LEI COMPLEMENTAR N° 51, DE 2 DE JANEIRO DE 2008.
Publicado no Diario Oficial n°® 2.562

Institui a Lei Organica do Ministério Piblico do Estado do
Tocantins e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS
Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Tocantins decreta e eu sanciono a seguinte

Lei Complementar:

LIVRO I
DA AUTONOMIA, DA ORGANIZACAO E DAS
ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E DA AUTONOMIA DO
MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Ministério Publico ¢ institui¢do permanente, essencial a fungao jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico, dos interesses sociais e individuais
indisponiveis.

§ 1° A organizacgao, as atribuigdes ¢ o estatuto do Ministério Publico s@o estabelecidos por esta
Lei Complementar.

§ 2° Sédo principios institucionais do Ministério Publico a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional.

§ 3° A chefia do Ministério Publico cabe ao Procurador-Geral de Justiga.

CAPITULO 1T
DA AUTONOMIA DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 2°. Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional e administrativa, cabendo-lhe
especialmente:
I - praticar atos proprios de gestdo;

Il - praticar atos e decidir sobre a situacdo funcional e administrativa do pessoal de carreira
ativo e inativo e dos servigos auxiliares, organizados em quadros proprios;

III - elaborar suas folhas de pagamento, expedindo os competentes demonstrativos;
IV - adquirir bens e contratar servigos, efetuando a respectiva contabilizagdo;

V - propor ao Poder Legislativo a criacdo e a extingdo de seus cargos e servigos auxiliares, a
fixacdo e reajuste dos vencimentos ou subsidios e vantagens correspondentes;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos auxiliares, bem como os casos de
promogao, remoc¢ao e demais formas de provimento derivado;

VII - editar atos de aposentadoria, exoneracdo, demissdo e outros que importem em vacancia de
cargos da carreira e dos servigos auxiliares, bem como os de disponibilidade dos membros
do Ministério Publico e seus servidores;

VIII- organizar suas secretarias e os servicos auxiliares dos 6rgdos de administra¢do e execugao;

IX - compor os seus o6rgaos de Administragéo;



X - elaborar seus regimentos internos;
XI - rever seus proprios atos e decisdes, de oficio ou mediante provocacdo da parte interessada;
XII - exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

§ 1° O Ministério Publico instalard seus o6rgdos de administragdo, de execugdo e de servicos

auxiliares em prédios sob a sua administragdo, ou nas dependéncias a ele destinadas nos prédios do Poder
Judiciario.

§ 2° As decisdes do Ministério Publico fundadas em sua autonomia funcional e administrativa,
obedecidas as formalidades legais, tém auto-executoriedade e eficacia plena, ressalvada a competéncia
constitucional do Poder Judiciario e do Tribunal de Contas.

Art. 3° O Ministério Publico elaborara sua proposta orgamentaria dentro dos limites estabelecidos
na Lei de Diretrizes Orgamentarias, encaminhando-a, por intermédio do Procurador-Geral de Justica,
diretamente a Assembléia Legislativa.

§ 1° Os recursos correspondentes as suas dotagdes or¢amentarias proprias e globais,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues, na forma do disposto no art. 83 da
Constituicdo do Estado e art. 168 da Constitui¢do Federal.

§ 2° Os recursos proprios, ndo originarios do Tesouro Estadual, serdo utilizados em programas
vinculados aos fins da Instituicdo, vedada outra destinagao.

§ 3° A fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial do Ministério
Publico, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de dotagdes e rentincia de receitas, sera
exercida pelo Poder Legislativo, mediante controle externo por meio do Tribunal de Contas do Estado, e pelo
sistema proprio de controle interno, integrado por servidores efetivos do quadro da carreira da Instituigdo.

TITULO I ] ]
DA ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO 1 ] )
DA ESTRUTURA DO MINISTERIO PUBLICO

) Secdo Unica
Dos Orgaos do Ministério Publico
Art. 4°. O Ministério Publico compreende:
I - Orgios de Administragdo Superior;
II - Orgios de Administragdo;
I - Orgdos de Execugio;
IV - Orgios Auxiliares.
. Subsecio I
Dos Orgaos de Administracao Superior

Art. 5°. Sao o6rgdos da Administragcao Superior do Ministério Publico:
I - aProcuradoria-Geral de Justica;
I - o Colégio de Procuradores de Justica;
III - o Conselho Superior do Ministério Piblico;
IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

) Subsecao I1
Dos Orgaos de Administracio



Art. 6°. Sao o6rgdos de Administragdo do Ministério Publico:
I - asProcuradorias de Justica;
IT - as Promotorias de Justica.

) Subsecao I1I

Dos Orgaos de Execucio
Art. 7°. S@o orgdos de execugdo do Ministério Pablico:
I - o Procurador-Geral de Justiga;
I - o Colégio de Procuradores de Justiga;
III - o Conselho Superior do Ministério Publico;
IV - os Procuradores de Justica;
V - os Promotores de Justiga;
VI - os Promotores de Justiga Substitutos;
VII - os Grupos Especiais de Atuag@o Funcional.
Subsegﬁo v
Dos Orgaos Auxiliares

Art. 8°. Sdo orgdos auxiliares do Ministério Publico:
I -a Comissdo de Concurso;
II -os Centros de Apoio Operacional;
III - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;
IV - os o6rgdos de Apoio Técnico e Administrativo;
V - os Estagiarios.

] CAPITULO 11
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR

Secao I
Da Procuradoria-Geral de Justica

Subsecio I
Das Disposicoes Gerais

Art. 9°. A Procuradoria-Geral de Justi¢a, composta pelas Procuradorias de Justica, érgdo executivo
da Administragdo Superior do Ministério Publico, tem por Chefe o Procurador-Geral de Justiga, que tem
prerrogativas e representagdo de Chefe de Poder.

§ 1°. Suas atribuicdes e dos respectivos cargos serdo fixadas mediante proposta do Procurador-
Geral de Justica e aprovagdo da maioria absoluta do Colégio de Procuradores de Justiga.

§ 2°. O Procurador-Geral de Justica designara, dentre os Procuradores de Justiga, o Subprocurador-
Geral, a quem cabera substitui-lo, para todos os efeitos, nos seus impedimentos, férias, licencas e afastamentos
temporarios.

§ 3°. Na vacancia do cargo de Procurador-Geral de Justiga ou de seu afastamento provisorio, em
virtude da aprovagdo da destitui¢do pelo Colégio de Procuradores de Justiga, assumira a Chefia da Institui¢do o
seu substituto legal, na forma do paragrafo anterior, que permanecera no cargo até o término do mandato ou do
afastamento.



§ 4°. Ocorrendo a vacancia no primeiro ano do mandato ou em caso de nova vacancia, realizar-se-a
nova eleicdo nos termos do art. 10, ndo se considerando a substitui¢do, em ambos os casos, para o efeito da
restri¢ao contida no caput do citado dispositivo.

Subseciao 11
Da Escolha, Nomeacao, Posse e Destituicao do
Procurador-Geral de Justica

Art. 10. O Procurador-Geral de Justiga serda nomeado pelo Governador do Estado, dentre os
indicados em lista triplice elaborada na forma desta Lei Complementar, para mandato de dois anos, permitida
uma reconducao, observado o mesmo procedimento.

§ 1°. Os integrantes da lista triplice ser@o os Procuradores de Justiga, em exercicio, mais votados,
em elei¢do realizada para essa finalidade, mediante voto secreto e plurinominal dos membros do Ministério
Publico do quadro ativo da carreira.

§ 2°. As eleigdes para a formacdo da lista triplice destinada a escolha do Procurador-Geral de
Justica serdo realizadas até 30 (trinta) dias antes do término do mandato do titular.

§ 3°. O Conselho Superior do Ministério Pablico reunir-se-a extraordinariamente 45 (quarenta e ¢inco)
dias antes da data prevista no pardgrafo anterior para designar a Comissdo Eleitoral e baixar normas
regulamentadoras do processo de elaboracdo da lista triplice, observadas as seguintes regras:

I - sdoinelegiveis os Procuradores de Justica:

a)  afastados da carreira, salvo se reassumirem o exercicio das suas funcdes até 45 (quarenta e
cinco) dias antes da data prevista para a formagdo da lista triplice;

b)  que ndo apresentarem declaragdo de regularidade dos servigos afetos a seu cargo na data da
inscri¢do;
c) estejam definitivamente condenados em processo administrativo disciplinar ou cumprindo

san¢do do mesmo cunho ou, ainda, respondendo ac¢do penal por crime doloso ou acdo por
ato de improbidade administrativa, quando se inscreverem como candidatos ao cargo;

d)  estiverem afastados do exercicio do cargo para desempenho de fungdo junto a associagdo de
classe ou que estejam na Presidéncia de entidades privadas vinculadas ao Ministério
Publico, salvo se desincompatibilizarem-se até 60 (sessenta) dias anteriores a data da
eleigdo;

e)  estiverem inscritos ou integrarem as listas a que se referem os arts. 94, caput, ¢ 104,
paragrafo tinico, II, da Constituigdo da Republica;

IT - o requerimento de inscri¢do sera dirigido ao Presidente da Comissao Eleitoral, no prazo de
3 (trés) dias tteis, a ser fixado pelo Conselho Superior na reunido a que se refere este
paragrafo;

II - o direito de voto somente podera ser exercido pessoalmente;

IV - encerrada a votagdo, proceder-se-a a apuragdo e proclamagido dos nomes dos trés candidatos
mais votados, sendo que no primeiro dia util subsequente a eleigdo, o Chefe da Instituigdo
encaminhara a lista triplice ao Governador do Estado, que procedera a nomeagdo do
Procurador-Geral de Justiga nos 15 (quinze) dias que se seguirem ao respectivo
encaminhamento, sendo investido automaticamente no cargo, o Procurador de Justica mais
votado, caso a opcdo de nomeacdo ndo seja exercida no referido prazo quinzenal;

V - serdo incluidos na lista triplice, em ordem decrescente, os trés candidatos mais votados. Em
caso de empate, serd incluido o candidato mais antigo na carreira ou, sendo igual a
antigiiidade, o mais idoso;

VI - o periodo de votagdo sera de 8 (oito) horas consecutivas, permitindo-se o voto até o ultimo
minuto do prazo estipulado.

Art. 11. O Procurador-Geral de Justiga, apés nomeado, tomara posse e entrara em exercicio em
sessdo solene do Colégio de Procuradores de Justiga, a realizar-se em 14 de dezembro dos anos pares.



Paragrafo unico. Na hipoétese da ndo efetivacdo da posse mencionada no caput deste artigo pelo
Colégio de Procuradores, o nomeado sera investido automaticamente no cargo para o exercicio do mandato.

Art. 12. O Procurador-Geral de Justica fara declaragdo publica de bens no ato da posse e ao
término do mandato.

Art. 13. A destituicdo do Procurador-Geral de Justica tera cabimento em caso de abuso de poder,
conduta incompativel ou grave omissao nos deveres do cargo.

Art. 14. A proposta de destituicdo do Procurador-Geral de Justiga, por iniciativa da maioria
absoluta do Colégio de Procuradores de Justiga, formulada por escrito, dependera da aprovagdo de dois ter¢os de
seus integrantes, mediante voto secreto, assegurada ampla defesa.

§ 1°. Recebida a proposta pelo Secretario do Colégio de Procuradores de Justica, este, no prazo de
48 (quarenta ¢ oito) horas, dela cientificara, pessoalmente, o Procurador-Geral de Justiga, fazendo-lhe a entrega
de copia integral do requerimento.

§ 2°. No prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia da proposta, o Procurador-Geral de Justica
poderé oferecer contestacdo e requerer a produgdo de provas.

§ 3° Encerrada a instrugdo, sera marcada, no prazo de 5 (cinco) dias, reunido para julgamento,
facultando-se ao Procurador-Geral de Justi¢a fazer sustentagdo oral, finda a qual, o Presidente do Colégio
procedera a colheita de votos.

§ 4°. O processo sera presidido pelo Procurador de Justica mais antigo na carreira, sucessivamente.

§ 5° A proposta de destituicdo, se aprovada, serd encaminhada, juntamente com os autos
respectivos, a Assembléia Legislativa no prazo de 48 (quarenta e oito) horas. Se rejeitada, serd arquivada.

Art. 15. Aprovada a destituigdo, pelo Colégio de Procuradores de Justi¢a, o Procurador-Geral de
Justica sera afastado provisoriamente do cargo e substituido na forma desta Lei Complementar até ultimagio do
processo.

Art. 16. Aprovada a destituigdo, o Colégio de Procuradores de Justiga, diante da comunicagdo da
Assembléia Legislativa, declarard vago o cargo de Procurador-Geral de Justica e cientificard imediatamente a
todos os Promotores de Justiga em atividade.

Subsecio 111
Das Atribuicdes Administrativas do
Procurador-Geral de Justica

Art. 17. Compete ao Procurador-Geral de Justiga ou a seu substituto legal praticar, em nome do
Ministério Publico, todos os atos proprios de gestdo decorrentes de sua autonomia funcional, administrativa e
financeira, especialmente:

I - quanto a representacdo interna:

a) integrar, como membro nato, e presidir o Colégio de Procuradores de Justica, o Conselho
Superior do Ministério Publico e a Comissdo de Concurso;

b) submeter ao Colégio de Procuradores de Justica a proposta de:
1. orcamento anual do Ministério Publico;
2. criagdo e extingdo de cargos da carreira do Ministério Publico e de seus servicos auxiliares;

3. modificagdo na lei organica, bem como qualquer outra iniciativa de lei pertinente a
organizagdo, atribui¢do de seus membros e funcionamento do Ministério Publico;

4. providéncias relacionadas ao desempenho das fungdes institucionais;

*c) delegar fungdes administrativas que ndo lhe sejam privativas;
*Alinea “c” com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.




*Alinea

*Alinea

d) expedir recomendagdes, sem carater normativo, aos 6rgdos do Ministério Publico para o
desempenho de suas funcdes;

IT - quanto a representagdo externa da Institui¢o:

a) exercer a representacdo geral do Ministério Publico, judicial e extrajudicialmente, na
forma da lei;

*b) tratar diretamente com os Poderes do Estado os assuntos de interesse do Ministério
Publico;
“b” com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

¢) encaminhar a Assembléia Legislativa a proposta or¢amentaria do Ministério Pablico;

*d) comparecer perante a Assembléia Legislativa ou suas comissdes, no prazo de 30 (trinta)
dias, espontaneamente ou quando regularmente convocado, em dia e hora ajustados com
antecedéncia, para prestar informagdes sobre assuntos previamente determinados;

“d” com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

e) encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas séxtuplas a que se referem os artigos 94,
caput, ¢ 104, paragrafo tinico, II, da Constituigdo Federal;

f) providenciar, observada a legislacdo em vigor, a instrucdo dos expedientes relativos a
requerimentos e indicagcdes sobre matéria pertinente ao Ministério Publico, de interesse da
Assembléia Legislativa;

g) firmar convénios de interesse do Ministério Publico;
III - designar membros do Ministério Publico para:

a) exercer as atribuigdes de Coordenador de Centro de Apoio Operacional e do Centro de
Estudos e Aperfeigoamento Funcional do Ministério Piblico;

b) ocupar cargo de confianga junto aos 6rgdos da Administragdo Superior;
c) integrar organismos estatais afetos a sua area de atuacao;

d) oferecer denuncia ou propor agdo civil publica nas hipdteses de ndo confirmagdo de
arquivamento de inquérito policial ou civil, bem como de quaisquer pecas de informagao;

e) acompanhar inquérito policial ou diligéncia investigatdria, devendo recair a escolha sobre o
membro do Ministério Publico com atribuigdo para, em tese, oficiar no feito, segundo as
regras ordinarias de distribuicdo de servigos;

f) assegurar a continuidade dos servigos, em caso de vacancia, afastamento temporario,
auséncia, impedimento ou suspei¢ao de titular de cargo, ou com o consentimento deste;

g) por ato excepcional e fundamentado, exercer as fun¢des processuais afetas a outro membro
da Instituicdo, apos prévia autorizagdo do Conselho Superior do Ministério Publico;

h) oficiar em feito determinado, desde que haja concorddncia do Promotor de Justica com
atribuig¢do para tanto, ou nas hipdteses previstas em lei;

i) oficiar perante a Justiga Eleitoral de primeira instancia ou junto ao Procurador-Regional
Eleitoral, quando por este solicitado;

j) exercer a fungdo de Coordenador das Promotorias nas localidades em que houver sede
propria e mais de duas Promotorias de Justica;

IV - quanto a iniciativa de leis, propor a Assembléia Legislativa:



a) a criagdo, a extingdo, ou a modificacdo de cargos do Ministério Publico e dos servigos
auxiliares;

b) a fixagdo e os reajustes dos vencimentos dos cargos do Ministério Publico e dos servigos
auxiliares;

c) a organizagdo, as atribuigdes e o estatuto do Ministério Publico, por meio de Lei
Complementar a Constituigao;

- quanto a administragdo de pessoal:

a) prover os cargos iniciais de carreira e dos servigos auxiliares, bem como promogdes,
remogdes ¢ demais formas de provimento derivado, além de dar exercicio aos membros e
posse e exercicio aos servidores do Ministério Publico;

b) nomear ou exonerar os ocupantes dos cargos em comissao;

¢) conceder e decidir sobre aposentadoria voluntiria ou compulsdria, por invalidez ou por
idade, ou exonerar, a pedido, titular de cargo, bem como editar atos de disponibilidade de
membros e servidores do Ministério Publico ou quaisquer outros que importem em
vacancia de cargos da carreira ou dos servicos auxiliares;

d) praticar atos e decidir sobre a situagdo funcional do pessoal ativo e inativo da carreira e dos
servigos auxiliares, organizados em quadros proprios, bem como homologar processo de
promocao dos servidores;

e) efetuar a contratacdo de pessoal especializado, nas hipoteses legais;

f) homologar os resultados de concursos publicos e processos seletivos executados pelo
Ministério Publico;

g) autorizar a requisi¢do de passagens, inclusive aéreas, para membros do Ministério Publico e

para funcionarios ou servidores no desempenho de suas atribui¢des, de acordo com a
legislagdo pertinente;

h) conceder:

1. afastamento aos membros, funcionarios e servidores do Ministério Publico, observado o
disposto na legislag@o pertinente;

2. férias e vantagens pecuniarias aos membros, funcionarios e servidores do Ministério
Publico;

3. ajuda de custo para despesa de transporte ¢ mudanga;

4. licenca-prémio;

5. licen¢a saude, mediante parecer da junta médica oficial, licenga por motivo de doenga de
pessoa da familia, licenga gestante, licenga paternidade, licenga para casamento, licenga
por luto, por adocao e outros casos na forma da lei;

1) conceder e arbitrar ajuda de custo a funcionarios e servidores que, no interesse do servigo,
passarem a ter exercicio em nova sede, em territorio do Estado, ou que forem incumbidos
de servigos que os obriguem a permanecer fora da sede por mais de 30 (trinta) dias;

j) autorizar o pagamento de transportes e diarias a membros, funcionarios e servidores do
Ministério Publico;

k) determinar, em procedimento administrativo, as medidas necessarias a verificagdo da
incapacidade fisica ou mental dos membros, funcionarios e servidores do Ministério

Publico, assegurada a ampla defesa do interessado, apds ouvida a Junta Médica Oficial do
Estado;

1) decidir sobre afastamento de funcionario ou servidor para:

1. concorrer a mandato legislativo ou executivo federal, estadual ou municipal, ou cumpri-lo,
nos termos e limites previstos na legislagdo pertinente;



0)

exercer as demais atividades politico-partidarias permitidas em lei;
atender as requisi¢cdes das autoridades eleitorais competentes;
deferir a averbag@o de tempo de servigo para fins de aposentadoria;
fazer publicar, anualmente, no Diario Oficial:

até 31 de dezembro, a tabela de substituicdes dos membros do Ministério Publico,
observados os critérios de proximidade e de facilidade de acesso;

até 31 de janeiro, a lista de antiguidade dos membros do Ministério Publico;

até 30 de abril, o quadro de cargos e fungdes do Ministério Publico, preenchidos e vagos
referentes ao exercicio anterior, sem prejuizo do disposto no item anterior;

designar os estagidrios do Ministério Publico, bem como dispensé-los;

VI -quanto a matéria disciplinar:

a)
b)

©)

prorrogar, até¢ 90 (noventa) dias, a suspensdo preventiva de funcionario ou servidor;

determinar a instauragdo de processo administrativo ou de sindicancia contra funcionarios
ou servidores;

aplicar as penas e sangdes cabiveis;

VII - quanto as obras, servi¢os, compras, locagdes e concessoes, determinar:

a)
b)

b)

d)
e)
f)

2)
h)

a realizagdo de licitacdo, obedecidos os principios legais pertinentes;

a organizacdo e manuten¢do de cadastro de contratantes, indicativos de sua capacidade
financeira e operacional, bem assim de sua atuacdo relativamente ao Ministério Publico,
podendo utilizar o cadastro geral de fornecedores do Estado;

a aquisi¢@o de bens e servigos, providenciada a devida contabilizacao;
quanto a administrac¢do financeira ¢ orgamentaria:

elaborar proposta de orgamento de custeio ¢ investimento, bem como de programagio
financeira, consoante normas legais aplicaveis, submetendo-as a apreciacdo do Colégio de
Procuradores de Justiga;

adotar medidas contdbeis e de apuracdo de custos, de forma a permitir a anélise da situag@o
econdmica, financeira e operacional do Ministério Publico, em seus varios setores, bem
assim a formulagdo de programas de atividades e de seus desdobramentos;

dispor sobre a aplicagdo e a execucdo do orgamento anual;
aprovar as propostas orcamentarias elaboradas por unidade or¢amentaria ou de despesa;
autorizar a distribuigdo de recursos orcamentarios para as unidades de despesa;

baixar, no ambito do Ministério Publico, instru¢des relativas a administracdo financeira e
orcamentaria, de acordo com as normas legais pertinentes;

manter contato com os 6rgaos centrais de administracao financeira e orgamentaria;

praticar os atos de gestdo econdmico-financeira dos fundos e recursos proprios, nao
originarios do Tesouro Estadual;

i) autorizar adiantamento;

j) autorizar liberagdo, restituigdo ou substitui¢do de caucdo real e de fianca, quando dadas em

garantia de execugdo de contrato;

IX - quanto a administrag@o de material e patrimonio:

a)
b)

expedir instru¢des para aplicagdo das multas de acordo com a legislacdo vigente;

autorizar:



©)

p—

a transferéncia de bens moveis, inclusive para outras unidades da Administracao;

promover tombamento dos bens patrimoniais e remeter a sua relagdo ao 6rgdo central do
sistema estadual de patrimonio via Procuradoria-Geral do Estado;

o recebimento de doagdes de bens moveis, sem encargo;
a locac@o de imoéveis;

decidir sobre assuntos referentes a licitagdes, podendo:

. autorizar sua realizag¢@o ou dispensa;

. designar a Comissdo Permanente de Licitagdo;

. exigir, quando julgar conveniente, a prestaciao de garantia;

. homologar e adjudicar as licitagdes;

. autorizar a substituicdo, a liberacdo e a restituicdo de garantia;

. autorizar a alteragdo de contrato, inclusive a prorrogacdo de prazo, nos termos da lei;

. designar funcionario, servidor ou comissao para recebimento do objeto de contrato;

2
3
4
5. anular ou revogar a licitagdo e decidir os recursos;
6
7
8
9

. autorizar a rescisdo administrativa ou amigavel do contrato;

10.
d)

aplicar penalidades legais ou contratuais;

decidir sobre a utilizacdo de bens e prédios do Ministério Publico, salas, gabinetes e locais
de trabalho em qualquer edificio, ouvido o Promotor ou o Procurador de Justica
interessado;

X - quanto a organizacdo dos servigos administrativos da Instituigdo:

a)

b)

©)
d)

e)

2
h)

XI -

XII -

expedir atos para instituir e organizar os servigos auxiliares de apoio técnico e
administrativo, fixando as respectivas competéncias;

designar os membros da Comisséo Processante Permanente;
criar comissdes ndao permanentes e grupos de trabalho;

coordenar, orientar ¢ acompanhar as atividades técnicas e administrativas das unidades
subordinadas;

baixar normas de funcionamento das unidades subordinadas, fixando-lhe as arcas de
atuacao;

aprovar o programa de trabalho das unidades subordinadas e as alteragdes que se fizerem
necessarias;

expedir as determinagdes necessarias para a manutencdo da regularidade dos servigos;
superintender os servigos administrativos, nos termos da lei ordinaria;
aprovar as propostas de moderniza¢do administrativa;

quanto a Administracdo dos Transportes, fixar ou alterar o programa anual de renovacao das
frotas;

quanto as competéncias residuais:
administrar e responder pela execugdo das atividades do Ministério Publico;

expedir atos e instru¢des para a boa execug@o das Constituigdoes Federal e Estadual, das leis
e regulamentos no dmbito do Ministério Publico;

decidir sobre as proposi¢des encaminhadas pelos dirigentes dos 6rgéos subordinados;

avocar, em casos especiais, as atribuicdes ou competéncias dos 6rgdos administrativos,
funcionarios ou servidores subordinados;



e) designar os membros do seu Gabinete e distribuir os servicos entre eles;

f) fazer publicar mensalmente, at¢ o dia 15 (quinze) do més subseqiiente, as estatisticas
previstas nesta Lei Complementar;

g) executar os encargos da Administragdo Superior;
h) exercer a coordenacdo e o controle sobre pessoal;

i) exercer as demais competéncias concernentes & administragdo financeira, or¢amentaria,
patrimonial e de pessoal,

j) exercer outras competéncias necessarias ao desempenho de seu cargo.

Paragrafo tnico. Feitas as designagdes referidas no inciso III, alinea i, do caput deste artigo, o
Procurador-Geral de Justi¢a encaminhara as respectivas portarias a autoridade competente da Justica Eleitoral
para os fins de pagamento a que alude o inciso VI, do art. 50 da Lei n® 8.625, de 12 de fevereiro de 1993.

Art. 18. O Procurador-Geral de Justica podera designar Procuradores ou Promotores de Justica da
mais elevada entrincia, para assessora-lo, ou para o exercicio de fungdes de confianga de seu Gabinete.

Secao 11
Do Colégio de Procuradores de Justica

Art. 19. O Colégio de Procuradores de Justica, 6rgdo da Administracdo Superior e de Execucao do
Ministério Publico, ¢ integrado por todos os Procuradores de Justica em exercicio e presidido pelo Procurador-
Geral de Justica.

Art. 20. Compete ao Colégio de Procuradores de Justica:

I - deliberar , por solicitagio do Procurador-Geral de Justica ou de um quarto de seus
integrantes, sobre matéria relativa a autonomia do Ministério Publico, bem como sobre
outras de interesse institucional;

IT - deliberar sobre a criagdo de cargos e servigos auxiliares, fixacdo e reajustes dos
vencimentos de membros e servidores, modificacdes na Lei Organica e providéncias
relacionadas ao desempenho das fungdes institucionais;

IIT- aprovar a proposta or¢amentaria anual do Ministério Publico, elaborada pelo Procurador-
Geral de Justica e, quando necessario, no curso do exercicio financeiro, por iniciativa da
maioria absoluta de seus membros, inspecionar a execuc¢do orcamentaria, podendo
requisitar ao Tribunal de Contas do Estado a realizagdo de auditoria nas contas dos seus
orgaos;

IV - propor ao Poder Legislativo a destituicdo do Procurador-Geral de Justica, na forma prevista
nos artigos 13 e 14 desta Lei Complementar;

*V - eleger e destituir o Corregedor-Geral do Ministério Publico, bem como destituir o seu
substituto, na forma do art. 36, §6°, desta Lei Complementar;
*Inciso V' com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

VI- recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a instauragdo de procedimento
administrativo disciplinar contra membro do Ministério Publico;

VII - recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a realizacdo de correigdes
extraordinarias;

VIII - julgar recurso contra decisdo:
a) de vitaliciamento, ou nao, de membro do Ministério Publico;
b) condenatoria, em procedimento administrativo disciplinar;

c) proferida em reclamagédo sobre a lista geral de antiguidade;



d) de disponibilidade e remogdo de membro do Ministério Publico, por motivo de interesse
publico;

e) de recusa na indicagdo por antiguidade feita pelo Conselho Superior do Ministério Piblico;
IX - decidir sobre pedido de revisdo de processo administrativo disciplinar;

X - por maioria absoluta, deliberar, a partir de iniciativa de um quarto de seus integrantes ou do
Procurador-Geral de Justica, que este ajuize acdo civil de perda do cargo de membro
vitalicio do Ministério Publico, nos casos previstos nesta Lei Complementar;

XI - rever, mediante requerimento de legitimo interessado, nos termos desta Lei Complementar,
decisdo de arquivamento de inquérito policial ou pecas de informagdo, determinada pelo
Procurador-Geral de Justica, nos casos de sua atribuic@o originaria;

XII - elaborar seu regimento interno;

XII - dar posse, em sessdo solene, ao Procurador-Geral de Justica, ao Corregedor-Geral do
Ministério Publico, aos seus membros ¢ aos do Conselho Superior do Ministério Publico;

XIV - deliberar, por maioria absoluta de seus membros, sobre proposta do Procurador-Geral de
Justiga, que exclua, inclua ou modifique as atribuigdes das Promotorias de Justi¢a ou dos
cargos dos Promotores de Justi¢a que as integram;

XV - eleger seus representantes junto ao Conselho Superior do Ministério Publico;

XVI- deliberar sobre a indicacdo de Promotores de Justi¢a para assessorar o Corregedor-Geral do
Ministério Publico, a pedido deste, em casos de recusa do Procurador-Geral de Justica em
designa-los, bem como sobre a revisdo da designagdo, a pedido de um ou outro;

XVII - fixar as atribui¢des das Procuradorias de Justiga;

XVIII- decidir, residualmente, sobre pedidos formulados em grau de recurso, ressalvados os
interpostos contra atos de mera gestdo administrativa e disciplinar de servidores;
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XX - desempenhar outras atribui¢des que lhe forem conferidas por lei.

do pela Lei

Art. 21. Atingindo o Colégio de Procuradores de Justica nimero superior a 40 (quarenta)
Procuradores de Justiga sera constituido Orgdo Especial cuja composi¢do, competéncia ¢ nimero de integrantes
o Regimento Interno fixara.

Art. 22. Nio serdo incluidas na competéncia do Orgdo Especial as atribuigdes previstas nos incisos
LIL OL IV e V, X e XV, do artigo 20, bem como outras conferidas a totalidade do Colégio de Procuradores de
Justica por esta Lei Complementar.

Art. 23. O Regimento Interno elaborado pelo Colégio de Procuradores de Justica obedecera as
seguintes regras:

I - o Colégio de Procuradores de Justica sera secretariado por um Procurador de Justiga, eleito
por seus pares, com mandato de 01 (um) ano, permitida uma recondugao;

IT - o Secretario podera ser destituido de suas fungdes, por proposta do Procurador-Geral de Justica
ou de um terco dos seus membros, por voto da maioria absoluta do Colégio de Procuradores;

III - o Colégio de Procuradores de Justi¢a reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente na forma
regimental;

IV - as reunides deverdo ser precedidas do encaminhamento da pauta do dia aos membros do
Colégio de Procuradores de Justiga, com antecedéncia de trés dias para as reunides
ordinarias e de vinte e quatro horas para as extraordinarias, ressalvados os casos previstos
em lei e os emergenciais que impossibilitem a devida inclusio;

V - os assuntos do dia, constantes em pauta, e os emergenciais serdo examinados, discutidos e
votados na mesma sessio;



VI - em caso de pedido de vista de processo em pauta, serd convocada obrigatoriamente sessdo
extraordinaria para a deliberagdo em torno do assunto, dentro dos 10 (dez) dias
subseqiientes, salvo se a maioria absoluta do Colegiado decidir dilatar esse prazo;
ressalvada a hipotese de impossibilidade absoluta, devidamente comprovada, o membro
autor do pedido de vista devera trazer o processo a delibera¢do, no dia marcado para a
sessdo, sob pena de responsabilidade funcional;

*VII — das reunides ordinarias ¢ extraordinarias serdo lavradas atas circunstanciadas, que serdo
lidas e aprovadas por maioria simples na propria sessio;
*Inciso VII com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

VIII - no primeiro dia til subseqiiente, o Secretario do Colegiado encaminhara ao Presidente, extrato
da ata contendo as decisOes e seus fundamentos;

IX - apds verificagdo, o Presidente mandara publica-lo, salvo nas hipoteses legais de sigilo ou por
deliberagdo da maioria de seus integrantes;

X - excetuadas as deliberagdes que exijam quorum qualificado, as decisdes do Colégio de
Procuradores de Justica serdo tomadas por maioria simples de votos, votando o Presidente
apenas para o desempate.

XI - o comparecimento dos membros integrantes do Colegiado as reunides ¢ obrigatorio, devendo
o Presidente, no caso de auséncia injustificada por mais de duas reunides no ano, comunicar
automaticamente o fato ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, para instauragdo de
procedimento de apuragdo de falta funcional;

XII - o Presidente instalard a sessdo, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta de seus
membros ou trinta minutos apds, em segunda convocagdo, com a presenga de, no minimo,
um terco dos membros, cabendo neste caso apenas deliberagdes sobre assuntos que
independam de quorum qualificado;

XIII-0 membro do Colégio de Procuradores de Justica ndo podera abster-se de votar, qualquer que
seja a matéria em pauta, ressalvados os casos de impedimento e de suspeicao.

Secao II1
Do Conselho Superior do Ministério Publico

Art. 24. O Conselho Superior do Ministério Publico, Orgio da Administragdo Superior e de Execugio
do Ministério Publico, ¢ integrado pelo Procurador-Geral de Justiga, seu Presidente, pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico e por mais 1/5 (um quinto) dos Procuradores de Justi¢a em exercicio, eleitos, alternadamente,
pelos Promotores de Justica e pelos Procuradores de Justica em atividade, por voto secreto, para mandato de 2
(dois) anos.

§ 1°. O Conselho Superior do Ministério Publico se reunird, em sessdo extraordinaria, e indicara o
numero de vagas a serem preenchidas através de processo eletivo.

§ 2°. O eleitor podera votar em cada um dos elegiveis até o numero de vagas a serem providas
mediante eleigdo.

§ 3°. Serdo considerados eleitos os Procuradores de Justiga com maior niumero de votos, até o
namero de vagas existentes.

Art. 25. A eleico a que se refere o artigo anterior serd realizada até trinta dias antes do término do
mandato do titular, nos termos do Regimento Interno do Conselho Superior.

Art. 26. Serdo inelegiveis para o Conselho Superior do Ministério Publico:
I - osseus membros natos;

I - os Procuradores de Justica que estiverem nas condigdes previstas no inciso I do § 3¢ do art.
10 desta Lei Complementar.



Art. 27. Concorrerdo as eleicoes referidas no artigo 25, desta Lei Complementar, os Procuradores de
Justica em exercicio que se inscreverem como candidatos as vagas, mediante requerimento dirigido ao
Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, nos 3 (trés) dias anteriores a data assinalada para a
eleigdo.

Art. 28. Os Procuradores de Justica que se seguirem aos eleitos, nas respectivas votacdes, serdo
considerados seus suplentes, substituindo-os, pela ordem, nos seus afastamentos e impedimentos.

Art. 29. Em caso de empate, sera considerado cleito o mais antigo na carreira; persistindo o
empate, 0 mais antigo na categoria e, em caso de igualdade, o mais idoso.

Art. 30. Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico permanecerao no exercicio do
cargo até a posse dos novos membros eleitos.

Paragrafo unico. A posse dos membros do Conselho Superior do Ministério Publico sera realizada
no primeiro dia util subseqiiente ao término do mandato do membro a ser substituido, em sessdo solene do
Colégio de Procuradores de Justiga, convocada pelo Procurador-Geral de Justiga.

Art. 31. No caso de vacéncia, assim declarada pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sera
por este convocada nova eleigdo para preenchimento da vaga, aplicando-se as disposi¢des pertinentes.

Art. 32. Durante as férias, ¢ facultado ao titular exercer suas fungdes no Conselho Superior do
Ministério Publico, mediante prévia comunicacdo ao Presidente, sem qualquer remuneracdo adicional ou
extraordinaria.

Art. 33. O Conselho Superior do Ministério Publico reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente na
forma regimental.

*§ 1°. Das reunides sera lavrada ata circunstanciada.
*§1° com redacdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 2°. As decisdes do Conselho Superior do Ministério Publico serdo tomadas por maioria simples
de votos, presente a maioria absoluta de seus membros, votando o Presidente apenas para o desempate.

§ 3° As decisdoes do Conselho Superior do Ministério Publico serdo motivadas e publicadas, por
extrato, salvo nas hipoteses legais de sigilo ou por deliberagdo da maioria de seus integrantes.

§ 4°. As reunides previstas neste artigo deverdo ser precedidas do encaminhamento da respectiva
pauta do dia, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias para as reunides ordinarias e de 24 (vinte quatro) horas
para as extraordinarias, ressalvados os assuntos emergenciais que impossibilitem a devida inclus@o, dependendo
seu exame, neste caso, de ratificacdo do Conselho.

§ 5° Os assuntos do dia, constantes em pauta e os emergenciais ratificados pelo Conselho, serdo
examinados, discutidos e votados na mesma sessao.

*§ 6° Em caso de pedido de vista de processo em pauta, sera convocada obrigatoriamente reunido
extraordinaria para a deliberagdo do assunto, dentro dos 10 (dez) dias subseqiientes, salvo se a maioria absoluta
do Colegiado decidir dilatar esse prazo; ressalvada a hipotese de impossibilidade absoluta, devidamente
comprovada, o Conselheiro autor do pedido de vista devera trazer o processo a deliberagdo, no dia marcado para
a sessdo, sob pena de responsabilidade funcional.

*§6° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 34. Sao atribui¢cdes do Conselho Superior do Ministério Publico:

I - elaborar o seu regimento interno;

IT - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista triplice, os candidatos a remocdo ou
promogdo por merecimento;



III - elaborar as listas séxtuplas a que se referem os artigos 94, caput, e 104, paragrafo tnico, II,
da Constituicao Federal,

IV - indicar o nome do mais antigo membro do Ministério Publico para remo¢ao ou promogao por
antiguidade;

*V — indicar ao Procurador-Geral de Justi¢a, Promotores de Justiga para substitui¢do a Procurador
de Justiga, por convocagao;
*Inciso V com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

VI - aprovar os pedidos de remog@o, por permuta, entre membros do Ministério Pablico;

VII - decidir sobre vitaliciamento de membro do Ministério Publico;

VII -determinar, por voto de dois tercos de seus integrantes, a disponibilidade ou remocao de
membro do Ministério Publico, por interesse publico, assegurada ampla defesa;

IX - aprovar a lista geral de antiguidade do Ministério Publico e decidir sobre reclamacdes
formuladas a esse respeito;

X - sugerir ao Procurador-Geral de Justica a edi¢do de recomendagdes, sem carater vinculativo,
aos 6rgaos do Ministério Publico para o desempenho de suas fungdes e a adocdo de
medidas convenientes ao aprimoramento dos servigos;

*XI — autorizar o afastamento de membro do Ministério Publico, por mais de 10 (dez) dias
ininterruptos, para freqiientar curso ou seminario de aperfeigoamento ou estudo no Pais e
solicitar ao Governador do Estado a licenga para cursos ou missdes no exterior;

*Inciso XI com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

XII - expedir, no prazo de 3 (trés) dias, depois de verificada a vaga e indicado o tipo de
provimento e critério a ser adotado, edital para o preenchimento do cargo;

XII - solicitar informacdes, ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, sobre a conduta e
atuacdo funcional dos Promotores de Justica e sugerir a realizagdo de correi¢des e visitas de
inspecao para a verificagdo de eventuais irregularidades dos servigos;

XIV - tomar conhecimento dos relatérios da Corregedoria-Geral do Ministério Publico;
XV - julgar processos administrativos contra membro do Ministério Publico;

*XVI - recusar, na indicagdo por antiguidade, o membro do Ministério Publico mais antigo, pelo
voto de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, conforme Procedimento proprio, repetindo-se
a votagdo até fixar-se a indicagdo, ap6s o julgamento de eventual recurso interposto ao
Colégio de Procuradores de Justica;
*Inciso XVI com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

XVII- sugerir ao Procurador-Geral de Justica ou ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, por
iniciativa da maioria simples de seus membros, providéncias ou medidas relativas ao
aperfeicoamento ¢ aos interesses da Institui¢do, bem como para promover, com maior
eficécia, a defesa de interesses sociais e individuais indisponiveis;

XVIII- elaborar o regulamento e as normas de concurso de ingresso na carreira do Ministério
Publico;



XIX - estabelecer normas sobre a composicao, organizagao e funcionamento das Procuradorias de
Justica;

XX - conceder férias, licengas e afastamentos ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-
Geral do Ministério Publico;

XXI - autorizar ou recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico que realize inspecdes
nas Procuradorias de Justi¢a, apreciando os relatdrios reservados resultantes e deliberando,
se necessario, sobre as providéncias a serem tomadas;

XXII-  desempenhar outras atribuigdes que lhe forem conferidas por lei.

*XXII- eleger os membros do Ministério Publico que integrardo a Comissdo de Concurso de
ingresso na carreira.
*Inciso XXIII acrescentado pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008

Secdo IV
Da Corregedoria-Geral do Ministério Publico

Art. 35. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é o Orgdo da Administragio Superior do
Ministério Publico encarregado da orientacdo ¢ fiscalizacdo das atividades funcionais e da conduta dos membros
do Ministério Publico.

Paragrafo unico. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico deve, ainda, avaliar o resultado das
atividades das Promotorias de Justica e, quando autorizada nos termos desta Lei Complementar, das
Procuradorias de Justiga.

Art. 36. O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera eleito pelo Colégio de Procuradores de
Justiga, por voto uninominal e secreto, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao, observado,
neste caso, 0 mesmo procedimento.

§ 1°. Considerar-se-a eleito o candidato com maior niimero de votos, observando-se, em caso de
empate, o disposto no artigo 29 desta Lei Complementar.

§ 2°. Encerrada a votacdo, no mesmo dia proceder-se-a4 a apuragdo e proclamagdo do nome do
candidato mais votado, seguindo-se & nomeagdo por ato do Procurador-Geral de Justica e a posse em sessao
solene do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 3° O Corregedor-Geral do Ministério Publico tera por substituto Procurador de Justica de sua
livre indicagdo, que o substituira para todos os efeitos.

§ 4°. A eleigdo para a fungdo de Corregedor-Geral do Ministério Publico sera realizada 30 (trinta)
dias antes da expirag¢do do mandato do titular.

§ 5° Ocorrendo vacancia ou em caso de afastamento superior a 180 (cento e oitenta) dias, o
Colégio de Procuradores de Justiga, no prazo de 5 (cinco) dias, elegera novo Corregedor-Geral para completar o
mandato, que tomara posse em 10 (dez) dias da data da eleigdo, ndo se considerando a substituicdo, em qualquer
das hipoteses, para o efeito da restri¢do contida no caput deste artigo.

§ 6°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera ser destituido pelo voto de 2/3 (dois tercos)
dos membros do Colégio de Procuradores de Justica, em caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave
omissdo dos deveres do cargo, por representagdo do Procurador-Geral de Justiga ou da maioria dos seus
integrantes, assegurada ampla defesa, observando-se quanto ao procedimento, no que couber, o disposto nos
artigos 13 e 14 desta Lei Complementar.

*§6° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.




Art. 37. Sdo inelegiveis para o cargo de Corregedor-Geral do Ministério Publico:

I - o Procurador-Geral de Justiga;

I - os Procuradores de Justica que estiverem afastados da carreira até 31 (trinta ¢ um) dias da
data da eleicdo;

*III — sejam condenados definitivamente em processo administrativo disciplinar ou estejam
cumprindo san¢do do mesmo cunho;
*Inciso III com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

IV - estejam respondendo acdo penal por crime doloso ou agdo por ato de improbidade
administrativa.

Paragrafo unico. A inscricdo a eleicio sera mediante requerimento ao Presidente do Colégio de
Procuradores, no prazo de 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para o pleito.

Art. 38. O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera ser assessorado por Promotores de
Justica da mais elevada entrancia por ele indicados e designados pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 1°. Caberd ao Conselho Superior do Ministério Publico, por proposta do Corregedor-Geral do
Ministério Publico, fixar o nimero de Promotores de Justiga para exercicio das fun¢des de assessoria junto a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 2°. Recusando-se o Procurador-Geral de Justica a designar os Promotores de Justica que lhe
forem indicados, o Corregedor-Geral do Ministério Publico podera submeter a indicacdo a deliberagdo do

Colégio de Procuradores de Justica.

§ 3°. O Conselho Superior do Ministério Publico, mediante solicitagdo do Corregedor-Geral do
Ministério Publico, podera autorizar que Procurador de Justica o auxilie em correigdes previamente designadas.

Art. 39. Sdo atribui¢des do Corregedor-Geral do Ministério Publico:

I - integrar, como membro nato, o Colégio de Procuradores de Justica e o Conselho Superior
do Ministério Publico;

IT - realizar correigdes e visitas de inspe¢ao nas Promotorias de Justiga;

I - realizar inspec¢des nas Procuradorias de Justica, quando autorizado nos termos desta Lei
Complementar, remetendo relatorio reservado ao Conselho Superior do Ministério Publico;

*IV — instaurar e presidir sindicancia, inquérito administrativo e processo administrativo, nos
termos do artigo 184, inciso I, alinea “a”, desta Lei Complementar.
*Inciso IV com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008

*V — propor instaura¢do de processo administrativo mediante simula de acusacdo ao Conselho
Superior do Ministério Publico, nos termos do artigo 184, inciso I, alinea “b”, desta Lei
Complementar;



*Inciso V com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008

VI -

VII -

VIII -

*IX -

remeter ao Conselho Superior do Ministério Publico relatério circunstanciado sobre a
atuagdo pessoal ¢ funcional dos Promotores em estagio probatorio, propondo, se for o caso,
o ndo vitaliciamento;

fazer recomendagdes, sem carater vinculativo, a oOrgdo de execug¢do, em assuntos
pertinentes as suas atribuicdes;

determinar e superintender a organizacdo dos assentamentos relativos as atividades
funcionais e a conduta dos membros do Ministério Publico e dos estagiarios, coligindo
todos os elementos necessarios a apreciagdo de seu merecimento;

expedir atos visando a regularidade e ao aperfeigoamento dos servigos do Ministério
Publico, nos limites de suas atribui¢des;

*Inciso IX com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008

*X_

apresentar ao Procurador-Geral de Justiga, na primeira quinzena de fevereiro, relatério com
dados estatisticos sobre as atividades das Procuradorias e Promotorias de Justica, relativas
a0 ano anterior;

*Inciso X com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008

XTI -

XII -

XIII -

XIV -

XV -

remeter aos demais orgdos da Administragdo Superior do Ministério Publico informagdes
necessarias ao desempenho de suas atribuigdes;

dirigir e distribuir os servi¢os da Corregedoria-Geral;
organizar o servigo de estatistica das atividades do Ministério Publico;

requisitar das Secretarias do Tribunal de Justica, da Justica Militar ou de qualquer
reparticao judicidria, copias de pecas referentes a feitos judiciais, certiddes ou informacgdes;

firmar Termo de Ajuste de Conduta em matéria disciplinar.

§ 1° Dos assentamentos de que trata o inciso VII, do caput deste artigo, deverdo constar

obrigatoriamente:

a)

b)

c)

d)

anotagdes sobre os relatorios e respectivos conceitos emitidos no periodo de estagio
probatorio do Promotor de Justica, enviados a Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

as referéncias constantes de pedido de inscri¢do do interessado no concurso de ingresso;

as anotagdes resultantes da fiscalizacdo permanente dos Procuradores de Justiga e as
referéncias em julgados dos Tribunais por eles enviadas;

as observagdes ou recomendacdes feitas em correi¢des ou vistorias;



e) outras informagdes pertinentes.

§ 2° As anotacdes a que se refere a alinea “c” do paragrafo anterior, quando importarem em
demérito, serdo inicialmente comunicadas ao membro do Ministério Publico interessado, que podera apresentar
justificativa no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3°. Se a justificativa ndo for aceita, o interessado podera recorrer ao Colégio de Procuradores de
Justica, no prazo de 3 (trés) dias e, somente com o desprovimento do recurso, podera ser feita a anotacdo no seu
prontudrio.

) CAPITULO III ] )
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO PUBLICO

Secao I
Das Procuradorias de Justica

Art. 40. As Procuradorias de Justi¢a sdo Orgios de Administragdo do Ministério Publico, com um
ou mais cargos de Procurador de Justica e servigos auxiliares necessarios ao desempenho das fungdes que lhe
forem cometidas por esta Lei Complementar.

Art. 41. As Procuradorias de Justiga ser@o instituidas por ato do Conselho Superior do Ministério
Publico, mediante proposta do Procurador-Geral de Justica, que devera conter:

I - adenominagdo das Procuradorias de Justica, de acordo com a respectiva area de atuacio;
I - o numero de cargos de Procuradores de Justiga que a integrarao;
III - as normas de organizagdo interna e de funcionamento.

§ 1°. O remanejamento de cargos de Procurador de Justica de uma para outra Procuradoria
dependera de aprovagdo do Conselho Superior do Ministério Publico, por iniciativa de Procurador de Justiga,
salvo por necessidade do servigo.

§ 2°. Havendo mais de dois cargos de Procurador de Justi¢a, em cada Procuradoria de Justica, seus
integrantes:

I - escolherdo um Procurador de Justiga para exercer, durante o periodo de 1 (um) ano,
permitida uma recondugdo, as fungdes de Secretario Executivo, com incumbéncia de
responder pelos servigos administrativos da Procuradoria;

I - definirdo consensualmente, conforme critérios proprios, a divisdo dos servigos processuais
entre si. Ndo havendo consenso, a divisdo interna dos servi¢os dos Procuradores de Justica
sujeitar-se-4 a critérios objetivos definidos pelo Colégio de Procuradores, que visem a
distribuicdo eqiitativa dos processos por sorteio, observadas, para este efeito, as regras de
proporcionalidade, especialmente a alternancia fixada em fungdo da natureza, volume e
espécie dos feitos.

§ 3°. As Procuradorias de Justica realizardo reunides para tratar de assunto de seu peculiar
interesse e especialmente para:

I - fixagdo de teses juridicas, sem carater vinculativo, inclusive para interposi¢do de recursos aos
Tribunais Superiores, encaminhando-as ao Procurador-Geral de Justi¢a para conhecimento e
publicidade;

I - propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de férias individuais de seus integrantes;

IIT - solicitar ao Procurador-Geral de Justica, em caso de licenga de Procurador de Justica ou
afastamento de suas fungdes junto & Procuradoria-Geral de Justi¢a por periodo superior a 30
(trinta) dias, que convoque Promotor de Justiga da mais elevada entrancia ou categoria para
substitui-lo;

IV - encaminhar a Procuradoria-Geral de Justiga sugestdes para a elabora¢do do Plano Geral de
Atuagdo do Ministério Publico;



V - definir critérios para a presenga obrigatéria de Procurador de Justica nas sessdes de
julgamento dos processos;

VI - estabelecer o sistema de inspe¢do permanente dos servigos dos Promotores de Justica nos
autos em que oficiem, cujos relatorios serdo remetidos a Corregedoria-Geral do Ministério
Publico.

§ 4°. A participacdo nas reunides das Procuradorias de Justica ¢ obrigatoria e delas serdo lavradas
atas, cujas copias serdo remetidas ao Procurador-Geral de Justiga ¢ ao Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 5°. Por proposta do Procurador-Geral de Justica, aprovada pelo Colégio de Procuradores, poder-
se-a desativar cargo de Procurador de Justi¢a, quando vago, se assim recomendar o interesse da Instituig¢do,
permitindo-se nova ativacdo quando necessaria, observado o mesmo procedimento.

§ 6°. Enquanto ndo ocorrer a desativacdo nos termos do paragrafo anterior, as atribuigdes
correspondentes poderdo ser integradas as dos outros cargos de Procurador de Justiga.

§ 7°. As atribuigdes das Procuradorias de Justica serdo estabelecidas pelo Colégio de Procuradores.

Art. 42. Os servicos auxiliares das Procuradorias de Justica destinar-se-do a dar suporte
administrativo necessario ao seu funcionamento ¢ ao desempenho de suas fungdes dos Procuradores de Justica ¢
serdo instituidos e organizados por ato do Procurador-Geral de Justiga.

Secao 11
Das Promotorias de Justica

Art. 43. As Promotorias de Justi¢a sio Orgios de Administragdo do Ministério Publico com um ou
mais cargos de Promotores de Justica, Promotor de Justica Substituto e servigos auxiliares necessarios ao
desempenho das fun¢des que lhe forem cometidas na forma de lei.

Paragrafo unico. As Promotorias de Justica serdo integradas por Promotores de Justica
encarregados de exercer as funcdes institucionais de Ministério Publico e tomar as medidas judiciais e
extrajudiciais necessarias a consecucdo dos objetivos e diretrizes nos Planos Gerais de Atuagdo do Ministério
Publico e nos respectivos Programas de Atuacgao.

Art. 44. As Promotorias de Justi¢a serdo organizadas por ato do Procurador-Geral de Justica,
observadas as disposi¢oes desta Lei Complementar e, especialmente:

I - asPromotorias de Justiga poderdo ser Especializadas, Cumulativas, Gerais ou Regionais;

IT - as atribui¢des dos Promotores de Justica e dos Promotores de Justica Substitutos serdo
fixadas mediante proposta do Procurador-Geral de Justica, aprovada pelo Colégio de
Procuradores de Justiga;

IIT- aexclusdo, inclusdo ou outra modificagao nas atribuigdes das Promotorias de Justi¢a ou dos
cargos dos Promotores de Justica que a integram serdo efetuadas mediante proposta do
Procurador-Geral de Justiga, aprovada por maioria absoluta do Colégio de Procuradores;

IV - nas Promotorias de Justica com mais de 2 (dois) integrantes, sera escolhido 1 (um)
Promotor de Justica para exercer, durante o periodo de 1 (um) ano, permitida uma
reconducdo, as fun¢des de Secretario Executivo, com incumbéncia de responder pelo
servigos administrativos da Promotoria, sem prejuizo das suas fungdes forenses;

V - cada Promotoria de Justica encaminharda ao Procurador-Geral de Justica a sugestdo de
divisdo interna dos servicos, processuais e extra-processuais, bem como suas alteragdes;

VI- cada Promotoria de Justiga devera manter os livros, pastas e arquivos obrigatdrios, bem
como registro e controle permanente dos seus procedimentos e expedientes, findos ou em
andamento;

VII - as Promotorias de Justica realizario reunides semestrais para tratar de assunto de seu
peculiar interesse e especialmente para:

a) encaminhar a Procuradoria-Geral de Justiga sugestdes para a elaboragdo do Plano Geral de
Atuagao do Ministério Publico;



b)

c)

d)

e)

f)
2

definir, de acordo com o Plano Geral de Atuagido, os respectivos Programas de Atuacao da
Promotoria e os Programas de Atuacio Integrada;

propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de férias individuais de seus integrantes, a
de substituicdo automatica para atuacdo em procedimentos ou processos judiciais,
observados os critérios de proximidade ¢ facilidade de acesso, e a de plantdo, sempre que
exigirem as necessidades da Promotoria de Justi¢a ou os servigos judiciarios;

propor a constitui¢do de Grupos de Atuagdo Especial, de carater eventual e transitorio, para
consecugdo dos objetivos e diretrizes nos Planos Gerais de Atuacdo e nos respectivos
Programas de Atuacao;

solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designag¢do de Estagidrios do Ministério Publico
para a Promotoria de Justica, definindo as respectivas fungdes;

sugerir a organizac¢do administrativa de seus servigos auxiliares internos;

sugerir as atribui¢des a serem desempenhadas por funcionarios ¢ estagiarios.

§ 1°. Todas as deliberacdes referentes as matérias mencionadas no inciso V, deste artigo, serdo
sempre tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta dos integrantes da Promotoria de
Justica, comunicando-se ao Procurador-Geral de Justiga para as providéncias cabiveis e, se for o caso, para
registro ou expedic¢ao do ato tendente a conferir-lhe eficécia.

§ 2°. A participacdo nas reunides da Promotoria de Justi¢a ¢ obrigatoria, delas lavrando-se ata, da
qual remeter-se-a copia ao Procurador-Geral de Justica.

§ 3°. O ato do Procurador-Geral de Justiga, aprovado pelo Colégio de Procuradores de Justica, que
organizar as Promotorias de Justica definira se sdo Especializadas, Cumulativas, Gerais ou Regionais.

§ 4°. Nas Comarcas com mais de duas Promotorias de Justi¢a serd escolhido Promotor de Justica
para exercer as fungdes de Coordenador, competindo-lhe, sem prejuizo de suas atribui¢des normais:

I -

o -
I -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -
X -

promover reunides mensais internas para fixacdo de orientagdes, sem carater vinculativo, e
para deliberacdo sobre matéria administrativa, com comparecimento obrigatorio, salvo
motivo justificado;

representar o Ministério Publico nas solenidades oficiais;

zelar pela regularidade e aperfeigoamento das atividades desenvolvidas pelas Promotorias
de Justica, superintendendo os servigos auxiliares e viabilizando recursos humanos ¢
materiais;

baixar instru¢des, disciplinando o funcionamento da Coordenadoria e dos servigos
auxiliares;

aplicar, de acordo com as finalidades legais, os recursos financeiros que forem entregues a
sua administragao;

preparar o inventario dos bens sob a administracdo da Coordenadoria, assim como o
balango financeiro e a prestagdio de contas, quando houver aplicagdo de recursos
financeiros, encaminhando-os, no prazo estabelecido, ao 6rgdo competente;

informar ao Procurador-Geral de Justi¢a e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, as
deficiéncias dos prédios e das acomodagdes destinadas ao Ministério Publico;

solicitar o pronunciamento dos 6rgdos da Administra¢do Superior do Ministério Piblico em
caso de duvidas ou divergéncias de cardter administrativo, resolvendo aquelas suscitadas
por seus subordinados;

manter a regularidade dos livros usados pela Coordenadoria;

organizar a biblioteca e o arquivo geral da Promotoria de Justiga, recolhendo e classificando
as copias de todos os trabalhos elaborados pelos seus integrantes, bem como o material
legislativo, doutrinario e jurisprudencial de interesse;



XI- comunicar, até cinco dias apos o ocorrido, as auséncias, justificadas ou ndo, de membros do
Ministério Publico ao expediente forense, verificando se algum ato judicial ou
administrativo deixou de ser realizado;

XII - distribuir, entre todos os titulares de Promotorias de Justiga da Comarca, observadas suas
atribuigdes e o critério de rodizio, os expedientes protocolados junto a Secretaria da
Coordenadoria das Promotorias de Justi¢a da Comarca;

XIII- correicionar, permanentemente, os servigos auxiliares do Ministério Publico;

XIV- abrir e presidir, mediante autoriza¢do do Procurador-Geral de Justiga, concurso publico para
provimento dos cargos dos servicos auxiliares do Ministério Publico, no local em que
houver sede de Promotoria de Justica;

XV - manter o controle da assiduidade ¢ do desempenho dos funcionarios das Promotorias de
Justica da Comarca, e no final de cada semestre do ano civil, relatdrio circunstanciado e
individual quanto a atuac¢do de cada um, remetendo ao Procurador-Geral de Justica;

XVI- encaminhar, ao Procurador-Geral de Justica, as informagdes destinadas a avaliagdo do
estagio probatorio dos servidores administrativos sob sua supervisao;

XVII- encaminhar a Procuradoria Geral de Justi¢a sugestdes para a elaboragdo do Plano Geral de
Atuagao do Ministério Publico;

XVIII- exercer outras atribui¢des administrativas previstas em lei ou normas internas da Instituicao.

*§ 5° Os cargos de promotor de Justica oriundos de Promotorias de Justica de reduzido
movimento, assim considerados por proposi¢do do Procurador-Geral de Justiga, aprovada pelo Colégio de
Procuradores, quando vagos, poderdo ser desativados, permitindo-se nova ativacdo quando necessario,
observado o mesmo procedimento.

*§5° com redagdo determinada pela Lei Complementar n°®52, de 29/04/2008

§ 6° Enquanto ndo ocorrer a desativagdo prevista no paragrafo anterior, as atribuicdes
correspondentes poderdo ser integradas as de outro cargo, ou cargos, de Promotor de Justica, da mesma ou de
outra Promotoria de Justica.

Art. 45. Os servigos auxiliares das Promotorias de Justica se destinardo a dar suporte
administrativo necessario ao seu funcionamento e ao desempenho das fungdes dos Promotores de Justica ¢ dos
Promotores de Justiga Substitutos, sendo instituidos e organizados por ato do Procurador- Geral de Justiga.

*Art. 45 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008

] CAPITULO IV
DOS ORGAOS AUXILIARES

Secao I
Da Comissao de Concurso

*Art. 46. A Comissdo de Concurso, 6rgdo auxiliar de natureza transitoria, incumbido de realizar a
selecdo de candidatos ao ingresso na carreira do Ministério Publico, ¢ presidida pelo Procurador-Geral de Justica
e composta de 3(tré€s) membros vitalicios da instituicdo, eleitos pelo Conselho Superior do Ministério Publico e
de 1 (um) representante indicado pelo Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil.

*Art. 46 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.




*§ 1°. O conselho Superior do Ministério Publico ao eleger os membros da Comissdo de Concurso,
escolherd, pela ordem 2 (dois) suplentes.
*§1° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 2° Nos impedimentos eventuais do Procurador-Geral de Justica exercera a presidéncia da
Comissao o seu substituto legal.

§ 3° O Procurador-Geral de Justi¢a oficiard ao Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do
Brasil, comunicando os nomes dos eleitos e solicitando a indicacdo, no prazo de 15 (quinze) dias, de seu
representante e respectivo suplente, para integrar a Comissao.

§ 4°. As decisdes da Comissao de Concurso serdo tomadas por maioria absoluta de votos, cabendo
ao Presidente também o voto de desempate.

§ 5°. Os recursos excedentes, oriundos de taxa de inscri¢do para os concursos publicos promovidos
pela Procuradoria-Geral de Justica, serdo destinados ao Fundo previsto no artigo 261 desta Lei Complementar.

Secao 11
Dos Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional e de
Apoio Operacional

Subsecao I
Disposi¢coes Gerais

Art. 47. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional € 6rgéo auxiliar do Ministério Publico e
visa ao aprimoramento profissional e cultural dos membros da Instituicao, de seus auxiliares e funcionarios, bem
como a melhor execugdo de seus servigos e racionaliza¢do de seus recursos materiais.

§ 1°. Para consecucdo de suas finalidades, o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
poderd realizar ou patrocinar cursos, seminarios, congressos, simposios, pesquisas, atividades, estudos e
publicagdes, bem como promover a divulgacao dos conhecimentos decorrentes.

*§ 2°. A remuneragdo de magistério dos professores que vierem a ministrar cursos no Centro de
Estudos ¢ Aperfeicoamento Funcional, que ndo sejam membros integrantes da carreira do Ministério Ptblico do
Tocantins, dar-se-a através de pro labore, fixado o seu valor por resolugdo do Colégio de Procuradores.

*§2° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*§ 3° Os recursos provenientes das atividades previstas no § 1°, bem como os decorrentes de
convénios assinados pela Coordenagdo dos Centro de Estudos de Aperfeigoamento Funcional, serdo destinados ao
Fundo de que trata o artigo 261 desta Lei Complementar.

*§3° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

\

Art. 48. Os Centros de Apoio Operacionais sdo o6rgdos de apoio a atividade funcional do
Ministério Publico, competindo-lhes, na forma da Lei Organica:

I - estimular a integragdo e o intercdmbio entre 6rgdos de execugdo que atuem na mesma area da
atividade e que tenham atribui¢des comuns;

I - remeter informagdes técnico-juridicas, sem cardter vinculativo, aos orgdos ligados a sua
atividade;



III - estabelecer intercambio permanente com entidades ou 6rgdos publicos ou privados que atuem
em areas afins, para obtengdo de elementos técnicos especializados necessarios ao
desempenho de suas funcdes;

IV - exercer outras fungdes compativeis com suas finalidades, vedado o exercicio de qualquer
atividade de 6rgéo de execugdo, bem como a expedi¢do de atos normativos a estes dirigidos.

Subsecao I1
Da Organizacio e Atribui¢des Gerais

Art. 49. O coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional, bem como o de cada
Centro de Apoio Operacional serd escolhido dentre os membros vitalicios do Ministério Puablico, pelo Colégio de
Procuradores, para mandato de 02 (dois) anos, e:

I - fixara diretrizes de atuagdo conforme o planejamento anual ou plurianual aprovado pelo Conselho
Superior do Ministério Piblico;
*II -celebrara convénios com instituicdes educacionais, entidades publicas ou de utilidade
publica, apos a aprovagdo do Colégio de Procuradores;
*Inciso II com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

IIT - prestara esclarecimentos ao Colégio de Procuradores, ao Conselho Superior do Ministério
Publico e ao Procurador-Geral de Justica, quando convocado.

Art. 50. Compete ao Procurador-Geral de Justica deliberar sobre a destinagdo dos recursos do Fundo
Especial, previstos no art. 261 desta Lei Complementar, e apreciar sua prestagdo de contas.

Secao II1
Da Estrutura de Apoio Técnico e Administrativo

Subsecao I
Da Estrutura em Geral

*Art. 51. Os orgdos e servigos auxiliares de apoio técnico e administrativo do Ministério Publico
serdo organizados e criados por lei, mediante proposta do Procurador-Geral de Justiga, aprovada pelo Colégio de
Procuradores de Justica, ¢ contardio com quadro proprio de cargos comissionados e de carreira que atendam as
suas peculiaridades, as necessidades da administragdo e as atividades funcionais.

*Art. 51 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Subsecao 11
Da Ouvidoria

Art. 52. A Ouvidoria do Ministério Publico, vinculada administrativamente ao Procurador Geral
de Justica, sera por ele regulamentada, mediante aprovagdo do Colégio de Procuradores.

Secdo IV
Dos Estagiarios

*Art. 53. Os estagiarios do Ministério Publico, estudantes de curso superior, apos aprovagdo em
concurso publico, observada a estrita ordem de classificacdo e credenciamento, serdo designados pelo
Procurador-Geral de Justica para o exercicio de atividades de aprendizado extracurricular estabelecidas no
respectivo edital, por periodo nao superior a (3) trés anos, sem qualquer vinculo com a Administragdo Publica.



*Art. 53 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Paragrafo tinico. O Procurador-Geral de Justica regulamentard as condi¢des de recrutamento,
lotagdo e demais regras para o desenvolvimento das atividades proprias do estidgio, mediante aprovagdo do
Colégio de Procuradores de Justica.

TITULO 111 ) ]
DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO 1
DOS PLANOS E PROGRAMAS DE ATUACAO INSTITUCIONAL

Secdo I
Do Plano Geral de Atuacao

Art. 54. A atuagdo do Ministério Publico deve levar em conta os objetivos e as diretrizes
institucionais estabelecidos anualmente no Plano Geral de Atuagdo, destinados a viabilizar a consecugdo de
metas prioritarias nas diversas areas de suas atribuigdes legais.

Art. 55. O Plano Geral de Atuagdo serd estabelecido pelo Procurador-Geral de Justica, com a
participag¢do do Centro de Estudos ¢ Aperfeigoamento Funcional e das Procuradorias ¢ Promotorias de Justiga,
ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

Paragrafo tinico. Para a execugao do Plano Geral de Atuacdo serdo estabelecidos:

I - Programas de Atuagdo das Promotorias de Justica;

IT - Programas de Atuagdo Integrada de Promotorias de Justiga;

III - Projetos Especiais.

Art. 56. O procedimento de elabora¢do do Plano Geral de Atuac@o, dos Programas de Atuagéo e

dos Projetos Especiais sera disciplinado em ato do Procurador-Geral de Justiga.

Secao I1
Dos Programas de Atuacio e Projetos Especiais

Art. 57. Os Programas de Atuagdo das Promotorias de Justi¢a, que serdo por elas elaborados,
especificardo as providéncias judiciais ¢ extrajudiciais necessarias a sua concretizagdo, a forma de participagdo
dos 6rgdos do Ministério Publico neles envolvidos € os meios e recursos para sua execucao.

Art. 58. Os Programas de Atuacdo Integrada, obedecido o disposto no artigo anterior, serdo
elaborados pelos integrantes das Promotorias de Justiga envolvidas, sempre que necessario para a consecugao
dos objetivos e diretrizes do Plano Geral de Atuagdo.

Art. 59. Os Projetos Especiais, observado o disposto no artigo 56, serdo estabelecidos por ato do
Procurador-Geral de Justica, em vista de alteragdes legislativas ou de circunstincias emergenciais.

CAPITULO 11 ) ]
DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS DO MINISTERIO PUBLICO

Secao I
Das Fungoes Institucionais
Art. 60. Sao fungdes institucionais do Ministério Publico, nos termos da legisla¢do pertinente:

I - promover a defesa do regime democratico e dos interesses sociais e individuais
indisponiveis;



IT - propor acdo direta de inconstitucionalidade de leis ou atos normativos estaduais ou
municipais, em face da Constitui¢do Estadual;

IIT- promover a representacao de inconstitucionalidade para efeito de intervencao do Estado nos
Municipios;

IV - promover a representacdo destinada a interven¢@o do Estado nos Municipios para assegurar
a execugao de lei, ordem ou decisdo judicial;

V - promover, privativamente, a agdo penal publica;

VI- exercer a defesa dos direitos assegurados nas Constituigdes Federal e Estadual, sempre que
se cuidar de garantir-lhes o respeito:

a) pelos poderes estaduais ou municipais;
b) pelos Orgaos da Administragao Publica estadual ou municipal, direta ou indireta;
¢) pelos concessionarios e permissionarios de servigo publico estadual ou municipal;

d) por entidades que exercam outra funcao delegada do Estado ou do Municipio ou executem
servico de relevancia publica;

VII - promover inquérito civil e a acdo civil publica, para a protegdo, a prevengao e reparagdo dos
danos causados ao patrimdnio publico e social, a0 meio ambiente, ao consumidor, aos bens
e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico, e a outros interesses
difusos, coletivos, homogéneos e individuais indisponivesis;

VIII - manifestar-se nos processos em que sua presenga seja obrigatoria por lei e, ainda, sempre
que cabivel a intervencdo, para assegurar o exercicio de suas funcdes institucionais, ndo
importando a fase ou grau de jurisdicdo em que os mesmos se encontrem;

IX - exercer a fiscalizag@o dos estabelecimentos prisionais e dos que abriguem idosos, criangas e
adolescentes, incapazes ou pessoas portadoras de deficiéncia;

X - interpor recursos ao Supremo Tribunal Federal e ao Superior Tribunal de Justica;

XI - ingressar em juizo, de oficio, para responsabilizar os gestores do dinheiro publico
condenados pelos Tribunais de Contas, da Unido e do Estado;

XII - exercer o controle da atividade policial por meio de medidas administrativas e judiciais,
podendo, dentre outras prerrogativas:

a) ter livre ingresso em estabelecimentos policiais ou prisionais;
b) ter acesso a quaisquer documentos relativos a atividade de policia judiciaria;

c) representar a autoridade competente pela adocao de providéncias para sanar a omissao ou
para prevenir ou corrigir ilegalidade ou abuso de poder;

d) requisitar & autoridade competente a abertura de inquérito sobre a omissao ou fato ilicito
ocorridos no exercicio da atividade policial;

e) receber imediatamente comunicagdo da prisdo de qualquer pessoa por parte da autoridade
policial estadual, com indicacdo do lugar onde se encontra o preso e copia dos documentos
comprobatodrios da legalidade da prisdo.

§ 1°. E vedado o exercicio das fungdes do Ministério Publico a pessoas a ele estranhas, sob pena
de nulidade do ato praticado e demais san¢des previstas em lei.

§ 2°. Cabe ao Ministério Publico receber representagdo ou peticdo de qualquer pessoa ou entidade
representativa de classe, por desrespeito aos direitos assegurados na Constituicdo Federal e na Constitui¢@o
Estadual, as quais, obedecido o disposto no paragrafo seguinte, serdo respondidas no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias.



§ 3° Toda a representagdo ou peticdo formulada ao Ministério Publico sera distribuida entre os
membros da Institui¢do que tenham atribuigdes para aprecid-la, observando os critérios fixados pelo Colégio de

Procuradores.

Art. 61. No exercicio de suas fungdes, o Ministério Pablico podera:

I - instaurar inquéritos civis e outras medidas, bem como procedimentos administrativos de sua
competéncia e, para instrui-los:

a)

expedir notificagdes para colher depoimento ou esclarecimento, e, em caso de nao
comparecimento injustificado, requisitar conducao coercitiva, inclusive pela Policia Civil
ou Militar, ressalvadas as prerrogativas previstas em lei;

*Alinea “a” com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

b)

I -

IV -

VI -

VII -

VIII

requisitar informagdes, exames, pericias ¢ documentos de autoridades federais, estaduais e
municipais, bem como dos oOrgdos e entidades da administragdo direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

promover inspegdes e diligéncias investigatorias junto as autoridades, 6rgdos e entidades a
que se refere a alinea anterior;

. . . . " L. quérito civi .
ara instruir procedimentos administrativos preparatéorios do inquérito civil tomar as medidas
previstas nas alineas “b” e “c” do inciso anterior;

requisitar informagdes ¢ documentos a entidades privadas, para instruir procedimento ou
processo em que oficie;

requisitar a autoridade competente a instauragdo de sindicidncia ou procedimento
administrativo cabivel;

requisitar diligéncias investigatdrias ¢ a instaura¢do de inquérito policial e de inquérito
policial militar, observado o disposto no artigo 129, VIII, da Constitui¢do Federal, podendo
acompanha-los;

sugerir ao Poder competente a edigdo de norma e a alteracdo da legislagdo em vigor, bem
como a adogdo de medidas propostas, destinadas a prevengdo e controle da criminalidade;

dar publicidade dos procedimentos administrativos ndo disciplinares que instaurar e
medidas que adotar;

praticar atos administrativos executorios de carater preparatorio.

§ 1°. O membro do Ministério Publico sera responsavel pelo uso indevido das informacgdes e
documentos que requisitar, inclusive nas hipoteses legais de sigilo.

§ 2°. A publicidade a que se refere o inciso VII deste artigo consistira na publicagdo no Didrio

Oficial:
a)
b)
c)

§3°.S

dos atos praticados pelo Procurador-Geral de Justi¢a ou por sua delegagéo;
dos atos de execugdo dos 6rgdos de Administragdo Superior do Ministério Publico;

de relatérios dos Centros de Apoio Operacional elaborados com base nas comunicagdes de
portarias de instauragdo de inquérito civil, de seu arquivamento ou das medidas judiciais
deles decorrentes.

erdo cumpridas gratuitamente as requisi¢oes feitas pelo Ministério Publico as autoridades, 6rgdos

e entidades da administragdo publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.



*§ 4°. A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificacdo ou requisi¢do, na forma do
inciso I, alinea “a”, deste artigo, ndo autoriza o desconto de vencimento ou saldrio, considerando-se de efetivo
exercicio, para todos os efeitos, mediante comprovacao escrita do membro do Ministério Publico.

$4° com redagado determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 5° As notificagdes e requisicdes previstas neste artigo, quando tiverem como destinatarios o
Governador do Estado, os membros do Poder Legislativo e os desembargadores, serdo encaminhadas pelo
Procurador-Geral de Justica.

§ 6°. A necessidade de tomada de depoimentos e de informagdes, de realizacdo de exames, pericias
ou diligéncias investigatorias e de requisi¢do de documentos deverdo ser motivadas nos autos dos inquéritos
civis, processos ou procedimentos administrativos a que se referem, especialmente nas hipoteses legais de sigilo.

§ 7°. Das notificagdes e requisi¢des previstas neste artigo, constardo elementos indicativos dos
inquéritos civis, processos ou procedimentos administrativos a que se referem.

Secao II
Do Inquérito Civil

Art. 62. O inquérito civil, procedimento investigatorio de natureza inquisitoria, sera disciplinado por
ato do Conselho Superior do Ministério Publico, por iniciativa do Procurador-Geral de Justi¢a, obedecendo ao
disposto nesta Secao.

Art. 63. O inquérito civil serd instaurado por portaria, de oficio, ou por determinagdo do
Procurador-Geral de Justica, em face de representa¢do ou em decorréncia de pecas de informacao.

§ 1°. Sempre que necessario para formar seu convencimento, o membro do Ministério Publico
poderd instaurar procedimento administrativo preparatorio do inquérito civil.

§ 2°. As providéncias referidas neste artigo e no paragrafo anterior serdo tomadas no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° As diligéncias investigatorias, quando devam ser realizadas em outra Comarca, poderdo ser
deprecadas a outro 6rgdo de execucdo do Ministério Publico.

Art. 64. A representagdo para instauragao de inquérito civil sera dirigida ao 6rgdo do Ministério
Publico competente e deve conter:

I -nome, qualificacdo e enderego do representante e, sempre que possivel, do autor do fato;
II - descrigdo do fato objeto das investigagoes;
III - indicag@o dos meios de prova.

Art. 65. Do indeferimento da representagdo, de que trata o artigo anterior, caberd recurso ao
Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data em que o representante
tomar ciéncia da decisdo.

Paragrafo tinico. Antes de encaminhar os autos ao Conselho Superior do Ministério Publico, o
membro do Ministério Publico podera, no prazo de 5 (cinco) dias, reconsiderar a decisdo recorrida.

Art. 66. O inquérito civil, quando instaurado, instruira a peti¢do inicial da ag@o civil ptblica.

Art. 67. Se o 6rgdo do Ministério Publico, esgotadas todas as diligéncias, convencer-se da
inexisténcia de fundamento para a propositura da agdo civil, promovera o arquivamento dos autos do inquérito
civil ou das pegas de informagéo, fazendo-o fundamentadamente.

§ 1°. Os autos do inquérito civil ou das pecas de informacao arquivados serdo remetidos, no prazo
de 3 (trés) dias, sob pena de falta grave, ao Conselho Superior do Ministério Publico.



§ 2°. A promocdo de arquivamento sera submetida a exame e deliberagdo do Conselho Superior do
Ministério Publico, conforme dispuser o seu Regimento Interno.

§ 3° Deixando o Conselho Superior do Ministério Publico de homologar a promocdo de
arquivamento, comunicara, desde logo, ao Procurador-Geral de Justica para a designagdo de outro 6rgdo do
Ministério Publico para o ajuizamento da ag¢@o ou prosseguimento das investigagdes.

Art. 68. Depois de homologada pelo Conselho Superior do Ministério Publico a promogdo de
arquivamento do inquérito civil ou das pegas de informagdo, o 6rgdo do Ministério Publico somente podera
proceder a novas investigagdes se de outras provas tiver noticia.

Art. 69. O o6rgdo do Ministério Publico, nos inquéritos civis que tenha instaurado e desde que o
fato esteja devidamente esclarecido, podera formalizar, mediante termo nos autos, compromisso do responsavel
quanto ao cumprimento das obrigagdes necessarias a integral reparacdo do dano.

Art. 70. O inquérito civil instaurado para apurar violagdo de direito assegurado nas Constituigdes
Federal ¢ Estadual ou irregularidade nos servigos de relevancia publica podera ser instruido mediante
depoimentos colhidos em audiéncia publica.

§ 1° Encerrado o inquérito civil, o 6rgdo de execugdo do Ministério Puablico podera fazer
recomendacdes aos o6rgdos ou entidades referidas no inciso VI do artigo 60 desta Lei Complementar, ainda que
para maior celeridade e racionalizagdo dos procedimentos administrativos, requisitando do destinatario sua
divulgacdo adequada e imediata, bem como resposta por escrito.

§ 2° Além das providéncias previstas no paragrafo anterior, podera o o6rgdo de execugdo do
Ministério Publico emitir relatérios, anuais ou especiais, encaminhando-os as entidades mencionadas no inciso
VI do artigo 60 desta Lei Complementar, delas requisitando sua divulgagdo adequada ¢ imediata.

Secao II1
Das Atribui¢cdes Concorrentes e
dos Conflitos de Atribuicao

Art. 71. No mesmo processo ou procedimento ndo oficiara simultaneamente mais de um o6rgao do
Ministério Publico.

§ 1 Para fins de atuagdo conjunta e integrada, como propositura de agdes ou interposicdo de recursos,
sera admitida a atuagdo simultanea de membros do Ministério Publico.

§ 2° Se houver mais de uma causa bastante para a interven¢do do Ministério Publico, nele oficiara
o0 orgdo incumbido do zelo do interesse publico mais abrangente.

§ 3¢ Tratando-se de interesses de abrangéncia equivalente, oficiara no feito o 6érgdo do Ministério
Publico investido da atribuicdo mais especializada; sendo todas as atribui¢cdes igualmente especializadas,
incumbira ao 6rgdo que por primeiro oficiar no processo ou procedimento ou a seu substituto legal exercer todas
as fung¢des de Ministério Publico.

Art. 72. Os conflitos de atribuigdo deverdo ser suscitados fundamentadamente nos proprios autos
em que ocorrerem e serdo decididos pelo Procurador-Geral de Justiga.

CAPITULO III
DAS FUNCOES DOS ORGAOS DE EXECUCAO

Secao I
Do Procurador-Geral de Justica

Art. 73. Além de outras previstas privativamente em normas constitucionais ou legais, as
atribuigdes do Procurador-Geral de Justica serdo fixadas pelo Colégio de Procuradores de Justiga.

Secao I1
Do Colégio de Procuradores de Justica



Art. 74. Ao Colégio de Procuradores de Justica, na forma do seu Regimento Interno, compete
aprovar e deliberar acerca de matérias relativas a autonomia e implementacdo da atuacdo institucional junto a
fungo jurisdicional do Estado, visando resguardar a defesa da ordem juridica, o regime democratico, os
interesses sociais e individuais indisponiveis, e outras matérias de interesse da Instituicdo, ressalvadas nas
constituigdes ¢ nas leis.

Secao I1I
Do Conselho Superior do Ministério Piiblico

Art. 75. Ao Conselho Superior do Ministério Pblico cabe rever o arquivamento de inquérito civil
ou de pecas de informacdo, na forma da lei e do seu Regimento Interno.

Secao IV
Dos Procuradores de Justica

Art. 76. Aos Procuradores de Justica cabe exercer as atribuicdes do Ministério Publico junto aos
Tribunais, além de outras estabelecidas pelo Colégio de Procuradores de Justica.

Secao V
Dos Promotores de Justica

Art. 77. Os Promotores de Justica e os Promotores de Justica Substitutos exercerdo as atribui¢des
do Ministério Publico junto aos érgdos jurisdicionais de primeira instincia, e outras fixadas pelo Colégio de
Procuradores de Justiga.

LIVROII )
DO ESTATUTO DO MINISTERIO PUBLICO

TITULO I
DA CARREIRA

CAPITULO 1
DO CONCURSO DE INGRESSO

*Art. 78. O ingresso na carreira, no cargo inicial de Promotor de Justiga Substituto, dependera da
aprovacdo prévia em concurso publico de provas e titulos, organizado e realizado pela Procuradoria-Geral de
Justica, assegurada a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil em todas as etapas de sua realizagdo.
*Caput do art. 78 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 1°. E obrigatoria a abertura do concurso de ingresso quando o nimero de vagas atingir 1/5 (um
quinto) do total de cargos de Promotor de Justiga Substituto.

§ 2° Assegurar-se-a ao candidato aprovado a nomeagdo para o cargo de Promotor de Justica
Substituto, observada a ordem de classifica¢do no concurso.

§ 3°. Sdo requisitos para o ingresso na carreira:

I - ser brasileiro;

IT - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola reconhecida;
III - estar quite com o servigo militar;

IV - estar no gozo dos direitos politicos;



V - gozar de boa saude, fisica e mental;

VI - ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio
da func@o.

*VII — ter, no minimo, trés anos de atividade juridica.
*Inciso VII acrescentado pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

*§ 4°. Os vencimentos dos Promotores de Justiga Substitutos, em obediéncia ao contido no artigo
127 desta Lei Complementar, serdo fixados com diferenca nio excedente a 10% (dez por cento) dos vencimentos
dos Promotores de Justiga de primeira entrancia.

*§4° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 79. A selecdo para o ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado do Tocantins
realizar-se-4 nos termos do regulamento editado pelo Conselho Superior do Ministério Publico, que podera
autorizar a contratacdo ou convénio com pessoa juridica, regularmente constituida, que, entre seus objetivos,
tenha como uma de suas finalidades o estudo e aperfeicoamento em ciéncia juridica, para a realizagdo das provas
sob a orientagdo e supervisdo da Comissdao de Concurso.

Art. 80. Encerrado o certame, a Comissdo de Concurso procedera ao julgamento, proclamando
solenemente o resultado final.

Art. 81. O Procurador-Geral de Justica publicara aviso relacionando os cargos a serem
preenchidos, provisoriamente, pelos Promotores de Justica Substitutos, nomeando os candidatos aprovados,
obedecida a ordem de classificagdo, e designando-os para as vagas existentes.

CAPITULO II ]
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 82. A posse sera dada pelo Procurador-Geral de Justiga, em sessdo solene do Colégio de
Procuradores de Justiga, mediante assinatura de termo de compromisso de desempenhar com retiddo os deveres
do cargo e de cumprir as Constituigdes e as leis.

§ 1°. A sessdo solene do Colégio de Procuradores de Justica serd realizada dentro de 30 (trinta)
dias, a contar da publicagdo do ato de nomeagdo no Didrio Oficial, podendo o prazo ser prorrogado por igual
tempo, havendo motivo de for¢a maior, a critério do Procurador-Geral de Justica.

§ 2°. Nao podendo comparecer a sessdo solene do Colégio de Procuradores de Justiga, por motivo
justificado, o nomeado podera tomar posse, em 30 (trinta) dias, no Gabinete do Procurador-Geral de Justica.

§ 3°. No ato da posse o candidato nomeado devera apresentar declaragdo de seus bens.

Art. 83. Os empossados deverdo entrar em exercicio imediatamente apds a conclusdo do curso de
preparagdo para o ingresso na carreira do Ministério Publico, fazendo a devida comunicacdo ao Procurador-
Geral de Justica.

Paragrafo tinico. O curso a que se refere o caput deste artigo, serd ministrado pelo Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional, com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas.

CAPITULO III
DO VITALICIAMENTO

Art. 84. Nos dois primeiros anos de exercicio do cargo, o membro do Ministério Publico terd o seu
trabalho e a sua conduta avaliados pelos Orgdos de Administracdo Superior do Ministério Publico para fins de
vitaliciamento.

Paragrafo tinico. Durante o periodo previsto no caput deste artigo, o membro do Ministério
Publico remetera a Corregedoria-Geral do Ministério Publico copias de trabalhos juridicos, relatorios de suas
atividades e pegas que possam influir na avaliagdo de seu desempenho funcional.



Art. 85. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, 2 (dois) meses antes de decorrido o biénio,
remetera ao Conselho Superior do Ministério Publico, relatorio circunstanciado sobre a atuacdo pessoal e
funcional dos membros do Ministério Publico em estagio probatério, concluindo, fundamentadamente, pelo seu
vitaliciamento ou nao.

§ 1° Se a conclusdo do relatério for contra o vitaliciamento, suspende-se, até definitivo
julgamento, o exercicio funcional do membro do Ministério Publico em estagio probatdrio.

§ 2°. Os membros do Conselho Superior do Ministério Ptblico poderdo impugnar, no prazo de 15
(quinze) dias a contar do recebimento do relatorio do Corregedor-Geral do Ministério Publico, por escrito ¢
motivadamente, a proposta de vitaliciamento, caso em que se aplica o disposto no paragrafo anterior.

§ 3° O Corregedor-Geral do Ministério Publico, observando o disposto neste artigo,
excepcionalmente podera propor ao Conselho Superior do Ministério Pblico o ndo vitaliciamento de Promotor
de Justica antes do prazo nele previsto, aplicando-se, também neste caso, o disposto no seu § 1°

Art. 86. Se a conclusdo do relatorio do Corregedor-Geral do Ministério Publico for desfavoravel
ao vitaliciamento ou se for apresentada a impugnacao de que cuida o § 2° do artigo anterior, o Conselho Superior
do Ministério Publico ouvira, no prazo de 10 (dez) dias, o Promotor interessado, que podera apresentar defesa
prévia e requerer provas nos 5 (cinco) dias seguintes, pessoalmente ou por procurador.

§ 1°. Encerrada a instrucao, o interessado tera vista dos autos para alegacdes finais pelo prazo de
10 (dez) dias.

§ 2° Na primeira reunido ordinaria subseqiiente, o Conselho Superior do Ministério Publico
decidira pelo voto da maioria absoluta dos seus membros.

§ 3° Da decisdo contraria ao vitaliciamento cabera recurso do interessado ao Colégio de
Procuradores de Justiga, no prazo de 10 (dez) dias contados de sua intimagdo, que sera processado na forma de
seu Regimento Interno.

§ 4°. A intimagd@o do interessado e de seu procurador, quando houver, sera pessoal ou, havendo
motivo justificado, por publicagdo do Diario Oficial do Estado.

§ 5°. Da decisdo favordvel ao vitaliciamento e contraria ao relatério do Corregedor-Geral do
Ministério Publico, cabera recurso deste ao Colégio de Procuradores de Justica nos termos do § 3° deste artigo.

Art. 87. O Conselho Superior do Ministério Publico terd o prazo maximo de 60 (sessenta) dias
para decidir sobre o ndo vitaliciamento e o Colégio de Procuradores de Justiga 30 (trinta) dias para decidir
eventual recurso.

§ 1°. Durante a tramitacdo do procedimento de impugnagdo, o0 membro do Ministério Publico
percebera vencimentos integrais, contando-se para todos os efeitos o tempo de suspensdo do exercicio funcional,
no caso de vitaliciamento.

§ 2°. Transitada em julgado a decisdo desfavoravel ao vitaliciamento, o Promotor de Justica sera
exonerado por ato do Procurador-Geral de Justiga.

CAPITULO IV
DAS FORMAS DE PROVIMENTO DERIVADO

Secao I
Disposicao Geral
Art. 88. Sao formas de provimento derivado dos cargos do Ministério Publico:
a) promogao;
b) remocdo;
¢) reintegracao;
d) reversdo;

e) aproveitamento.



Secao I1
Da Promoc¢ao

Art. 89. A promocdo sera sempre voluntiria e se fard, alternadamente, por antiguidade e
merecimento, de uma para outra entrancia, ¢ da entrancia mais elevada para o cargo de Procurador de Justica,
observado, em qualquer caso, para a alternancia, o Gltimo dos critérios adotados para a promogao na entrancia e
para o cargo de Procurador de Justiga.

Art. 90. A antiguidade, para efeito de promogao, sera determinada pelo tempo de efetivo exercicio
na entrancia.

§ 1°. O desempate entre Promotores de Justica em cargo de investidura inicial com o mesmo
tempo de exercicio, far-se-a segundo a classifica¢@o obtida no concurso de ingresso.

§ 2°. Ocorrendo empate na classificacdo por antiguidade, terd preferéncia, sucessivamente:
a) 0 mais antigo na carreira do Ministério Publico;

b)o de maior tempo de servigo publico;

¢) 0 que tiver maior prole;

d) o mais idoso.

*§ 3° Os membros do Ministério Publico poderdo reclamar ao Conselho Superior sobre sua
posicdo na lista de antiguidade, dentro dos 15 (quinze) dias contados da publicacdo do Quadro de Antiguidade
no Diario Oficial do Estado.

*§3? com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

Art. 91. O merecimento sera apurado pela atuacdo do membro do Ministério Piblico em toda a
carreira e para a sua afericdo, com prevaléncia dos critérios de ordem objetiva, o Conselho Superior do
Ministério Publico levara em conta:

I -aoperosidade e a dedicagdo no exercicio do cargo, sua pontualidade e assiduidade;
IT -presteza e seguranga nas suas manifestacdes processuais;
III - o namero de vezes que ja tenha participado de listas de promogdo ou remogao;

IV - a freqiiéncia e o aproveitamento em cursos de pods-graduagdo ou de aperfeicoamento
ministrado por entidade publica, faculdade ou universidade publicas ou privadas, com
carga horaria minima de 180 (cento ¢ oitenta horas) e avaliagdo;

V - o aprimoramento de sua cultura juridica, através da publicagdo de livros, teses, estudos, artigos
e obtencao de prémios relacionados com a sua atividade funcional;

VI - aatuagdo em Comarca que apresente particular dificuldade para o exercicio das fungdes;

VII - a participagdo nas atividades da Promotoria de Justica a que pertenca e a contribui¢do para a
execu¢do dos Programas de Atuagdo e Projetos Especiais.

*Paragrafo unico. Em caso de elevagdo de entrancia da Promotoria de Justica, proceder-se-a,
primeiramente, a promogdo pelo critério de merecimento, sendo que o titular do respectivo cargo extinto tera
preferéncia.

*Pardgrafo unico com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Secao 111
Da Remocio



Art. 92. A remogao ¢ voluntaria, compulsoria ou por permuta.

Art. 93. A remocdo voluntaria dar-se-a alternadamente, por antiguidade e merecimento, aplicando-
se-lhe, no que couber, o disposto na Sec¢do anterior.

§1°. O critério para provimento por remogao se alternara, obrigatoriamente, com aquele observado
para a Ultima remog@o ocorrida na entrancia.

§ 2°. Se nenhum Promotor de Justica da mesma entrancia pedir remogdo, ou de entrancia inferior
pleitear promogdo, poderdo fazé-lo os titulares de Promotorias de entrancias superiores, nos cinco (5) dias
subseqiientes ao término do prazo da vacancia.

§ 3° Com a remocdo voluntdria para a Promotoria de entrancia inferior, o Promotor de Justiga
passara a ocupar, na lista de antiguidade, a posicdo relativa ao seu tempo anterior de exercicio na mesma
entrancia, percebendo os vencimentos a ela correspondentes, mas contara posteriormente o tempo de servigo ja
prestado na entrancia para a qual for novamente promovido.

§ 4°. Nédo havendo pedido de remo¢do ou promocdo no prazo legal, a Promotoria poderd ser
provida por ato do Procurador-Geral, mediante remogao voluntaria de qualquer membro do Ministério Publico
interessado, inclusive Procurador de Justiga.

Art. 94. A remocdo compulsoria somente podera ser efetuada com fundamento no interesse
publico e sera processada mediante representagdo do Procurador-Geral de Justica ou do Corregedor-Geral do
Ministério Publico ao Conselho Superior do Ministério Publico, assegurada ampla defesa, na forma do seu
Regimento Interno.

Paragrafo tinico. O membro do Ministério Publico removido compulsoriamente fica impedido,
pelo prazo de 2 (dois) anos, de postular remogao por permuta.

*Art. 95. A remoc¢do por permuta entre membros do Ministério Publico dependera de pedido
escrito ¢ conjunto formulado pelos pretendentes ao Conselho Superior do Ministério Publico, que decidira por
deliberacdo de dois tergos de seus membros.

*Caput do art. 95 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 1°. A remocdo por permuta ¢ vedada ao membro do Ministério Publico:

a) que for o mais antigo na entrancia;
b) que contar com mais de 65 (sessenta e cinco) anos de idade;
c) que tiver tempo de servigo suficiente para aposentadoria voluntaria;
d) que tiver afastado da carreira e os que tenham a ela regressado a menos de 6 (seis) meses.
§ 2°. Nova remocgao por permuta somente sera permitida apds o decurso de dois anos.
Secio IV
Da Reintegracio

*Art. 96. A reintegragdo, que decorrera de sentencga transitada em julgado € o retorno do membro
do Ministério Publico ao cargo que ocupava, com ressarcimento dos vencimentos e vantagens deixados de
perceber em razao da demissdo, inclusive a contagem do tempo de servico.

*Caput do art. 96 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 1°. Achando-se provido o cargo no qual sera reintegrado o membro do Ministério Publico, o seu
ocupante passara a disponibilidade, até posterior aproveitamento.



§ 2°. O membro do Ministério Publico reintegrado sera submetido a inspegdo médica e, se
considerado incapaz, serda aposentado compulsoriamente, com as vantagens a que teria direito se efetivada a
reintegracao.

Secao V
Da Reversao

Art. 97. A reversdo a carreira do Ministério Publico, a critério de sua Administragdo Superior,
podera ser concedida, no caso de aposentadoria compulséria por invalidez, se ndo mais subsistirem as razdes da
incapacitagao.

§ 1°. A aptiddo fisica e psiquica bem como a cessagdo das razdes da incapacitacdo deverdo ser
comprovadas mediante laudo do Departamento Médico do Ministério Publico ou de junta médica oficial do
Estado.

§ 2°. O pedido de reversdo, devidamente instruido, serd dirigido ao Procurador-Geral de Justica,
que o encaminhara ao Conselho Superior do Ministério Publico para deliberagéo.

§ 3° A reversdo dar-se-a na entrancia em que se aposentou o membro do Ministério Publico, em
vaga a ser provida pelo critério de merecimento.

Secdo VI
Do Aproveitamento

*Art. 98. O aproveitamento € o retorno do membro do Ministério Publico em disponibilidade ao
exercicio funcional.
*Caput do art. 98 com redacdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 1°. O membro do Ministério Publico serd aproveitado em cargo com fungdes de execucdo iguais
ou assemelhadas as daquele que ocupava quando posto em disponibilidade, salvo se aceitar outro de igual
entrancia ou categoria.

§ 2°. O aproveitamento prefere a remogao e promogao, inclusive por antiguidade.

§ 3° Ao retornar a atividade, se afastado por mais de 30 (trinta) dias, serd o membro do Ministério
Publico submetido a inspe¢do médica e, julgado incapaz, serd aposentado compulsoriamente com as vantagens a
que teria direito se efetivado o seu retorno.

CAPITULO \4 i
DO CONCURSO DE PROMOCAO E REMOCAO

Art. 99. Constatada a existéncia de vaga, o Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, observando as disposi¢des desta Lei Complementar, verificara se o provimento do
cargo dar-se-a por remogdo ou promogao, apurando ainda se o mesmo far-se-a pelo critério de antiguidade ou
merecimento, na forma do disposto no artigo 89 e no paragrafo unico do artigo 91.

§ 1°. Quando constatada a existéncia de mais de uma vaga, a verificacdo da forma de provimento com
a apuracao do critério a ser observado, a expedi¢ao e a publicacdo dos editais correspondentes, efetivar-se-ao
sempre na ordem da vacéncia dos cargos.

*§ 2°. Nos casos de cargos recém-criados a instalacdo dar-se-4 a critério do Conselho Superior do
Ministério Publico, com o provimento imediato.
*§2° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.




Art. 100. O Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, em 3 (trés) dias apds decisao
quanto ao tipo de provimento e apuracdo do critério, expedird, para cada provimento, edital com prazo de 10
(dez) dias para a inscrigdo dos candidatos, mencionando se a promogdo ou remogao far-se-a pelo critério de
antiguidade ou merecimento, e indicara o cargo correspondente a vaga a ser preenchida.

Art. 101. A inscri¢do para o concurso de promoc¢ao ou remogdo s6 sera admitida se o candidato
estiver com os servigos em dia ¢ ndo tiver dado causa injustificada a adiamento de audiéncia ou sessdo do
tribunal do juri no periodo de 12 (doze) meses anteriores ao pedido, ¢ assim o declarar no requerimento.

§ 1°. Caso ndo preencha os requisitos estabelecidos no caput deste artigo, o candidato podera
apresentar justificativa ao Conselho Superior do Ministério Publico, que deliberard sobre a admissibilidade da
inscrigao.

§ 2°. Nao podem concorrer & remogdo ou promogdo por merecimento os Promotores de Justica
afastados da carreira e os que tenham a ela regressado ha menos de 6 (seis) meses.

§ 3° O Promotor de Justica Substituto s6 podera ser titularizado em Promotoria de Justiga de
primeira entrancia, apds 2 (dois) anos de exercicio da fungdo, desde que aprovado no estagio probatorio.

§ 4°. Para fins de comprovagdo do estabelecido no caput, considerar-se-a servigo em dia, tanto os
expedientes internos das Procuradorias e Promotorias de Justica, bem como aqueles disponibilizados nos
respectivos cartorios e escrivanias judiciais e administrativas.

Art. 102. Encerrado o prazo de inscrigdes, o Conselho Superior do Ministério Publico, em sua
primeira reunido, decidindo eventuais impugnagdes, reclamagdes e desisténcias, indicara 3 (trés) nomes, quando
se tratar de remogao ou promog¢ao por merecimento.

§ 1°. A lista de merecimento sera formada com os nomes dos 3 (trés) mais votados, desde que
obtida a maioria de votos, procedendo-se, para alcanga-la, a tantas vota¢des quantas necessarias, examinados em
primeiro lugar os nomes dos remanescentes da lista anterior.

§ 2°. Somente poderao ser indicados os candidatos que:

I - ndo tenham sofrido pena disciplinar ou remo¢ao compulséria no periodo de 2 (dois) anos
anterior a elaboracao da lista;

I - em caso de remogdo, ndo tenham sido removidos por permuta no periodo de 1 (um) ano
anterior a elaboracao da lista;

III - tenham completado 2 (dois) anos de exercicio na respectiva entrancia e integrem a primeira
quinta parte da lista de antiguidade, salvo se ndo houver, com tais requisitos, quem aceite o
lugar vago ou quando o niimero limitado de membros do Ministério Publico inviabilizar a
formacao da lista triplice.

Art. 103. Nao sendo caso de promocao obrigatdria, a escolha recaird no membro do Ministério
Publico mais votado, observada a ordem dos escrutinios, prevalecendo, em caso de empate, a antiguidade na
entrancia, salvo se preferir o Conselho Superior delegar a competéncia ao Procurador-Geral de Justiga.

Art. 104. E assegurada a promocio de Promotor de Justica que figure por 3 (trés) vezes
consecutivas ou cinco alternadas em lista de merecimento.

§ 1°. A consecutividade s6 se considerara interrompida se o candidato der causa, direta ou
indiretamente, a sua ndo indicacdo.

§ 2°. Consideram-se como distintas as indicagdes procedidas na mesma reunido.

§ 3° As indicagdes em lista triplice, para os fins de promocao obrigatéria, sdo validas somente
para a entrancia que se referiram os respectivos concursos.

*Art. 105. O Conselho Superior do Ministério Publico podera recusar, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) de seus integrantes, a promog¢ao ou remoc¢ao por antiguidade.

*Art. 105 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.




Art. 106. Constatada em qualquer entrancia a existéncia de vaga em cargo de Promotor de Justica,
a mesma sera inicialmente oferecida 4 remocao, ressalvado o disposto no pardgrafo inico do artigo 91 desta Lei
Complementar.

Art. 107. No caso de vacancia simultdnea de cargos, o Conselho Superior do Ministério Publico,

antes da expedigdo do edital, deliberara quanto a ordem do seu provimento.

CAPITULO VI
DA ELEVACAO DA PROMOTORIA

Art. 108. A elevacdo da entrancia da Comarca ndo acarreta a promocao do respectivo Promotor de
Justica.

*Art. 109. E assegurado ao Promotor de Justiga titular de Comarca elevada o direito de nela
permanecer até que seja promovido ou dela requeira remogao.

*Art. 109 com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

CAPITULO VII
DA PERDA DO CARGO

Art. 110. O membro vitalicio do Ministério Pblico somente perdera o cargo por sentenca judicial
transitada em julgado, proferida em agéo civil propria proposta pelo Procurador-Geral de Justica.

*§ 1°. A decisdo do Conselho Superior que determinar a aplicacdo da pena de demissdo, nos casos
previstos no artigo 180, se sujeitara a aprovagdo do Colégio de Procuradores quanto a propositura da agdo civil
para a decretacdo da perda do cargo do membro vitalicio.

*§1° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 2° A condenagdo penal ou civil por pratica de improbidade administrativa do membro do
Ministério Publico, transitada em julgado, com previsdo de perda da funcdo publica como efeito, dispensa a
propositura da acao civil de que trata este artigo;

§ 3°. A agdo civil para a perda do cargo sera proposta perante o Tribunal de Justi¢a do Estado.

*Art. 111. O membro ndo vitalicio do Ministério Publico estara sujeito a perda do cargo ao lhe ser
aplicada pena de demissdo, imposta em processo administrativo, nos casos previstos no artigo 180 desta Lei
Complementar, sem prejuizo do ndo vitaliciamento quando for o caso.

*Art. 111 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Paragrafo tnico. A demissdo do membro ndo vitalicio serd processada perante o Conselho
Superior do Ministério Publico, em procedimento de verificagdo de inaptiddo para a carreira, nos termos do
Capitulo V do Titulo IV desta Lei Complementar, assegurando—se ampla defesa, devendo ser iniciado no
periodo de estagio probatdrio.

CAPITULO VIII
DA EXONERACAO E DA APOSENTADORIA

Art. 112. A exoneragdo serd concedida ao membro do Ministério Publico desde que ndo esteja
sujeito a processo disciplinar ou judicial.

Art. 113. O membro do Ministério Publico sera aposentado, compulsoria ou facultativamente, nos
termos da legislagdo pertinente.



CAPITULO IX
DA DISPONIBILIDADE

Art. 114. Em caso de extingdo do o6rgdo de execucdo da Comarca, o Promotor de Justica sera
colocado em disponibilidade, com vencimentos integrais ¢ a contagem do tempo de servigo como se estivesse
em exercicio, sendo aplicado o disposto no artigo 98 e seus paragrafos, desta Lei Complementar.

Pardgrafo unico. O membro do Ministério Publico em disponibilidade remunerada continuara
sujeito as vedacdes constitucionais e serd classificado em quadro especial, provendo-se a vaga que ocorrer.

TITULO II
DAS SUBSTITUICOES

Art. 115. Os membros do Ministério Pablico serdo substituidos automaticamente:

*1 — uns pelos outros da mesma Comarca, conforme escala especial homologada pelo Procurador-
Geral de Justiga;
*Inciso I com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*II -por Promotor de Justica Substituto ou Promotor de Justi¢ca de entrancia igual ou inferior;
*Inciso Il com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Paragrafo unico. Para estipulag@o de critérios de substituicdo, devera a Procuradoria-Geral levar
em consideracdo as proximidades das Varas e das Comarcas, de maneira a efetivar-se com o menor gasto
possivel, tanto para o substituto quanto para o Estado.

Art. 116. Dar-se-4 substituicdo automatica:

I - no caso de suspeigdo ou impedimento, declarado pelo membro do Ministério Publico ou
contra ele reconhecido;

IT - no caso de falta ao servigo;

IIT - quando o membro do Ministério Publico, em razdo de férias individuais, licenc¢a ou qualquer
afastamento, deixar o exercicio do cargo e ndo houver designacdo de outro membro para
atuacao.

§ 1°. O membro do Ministério Publico devera providenciar sua substituigdo automatica,
comunicando a ocorréncia ao substituto legal, ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do
Ministério Publico.

§ 2°. Cessam as fungdes do membro do Ministério Publico que estiver exercendo a substitui¢do
automadtica, nos casos dos incisos II e III, com a apresentag@o do designado ou do convocado.

§ 3° O membro do Ministério Publico que passar a exercer a substituicdo automatica devera
comunicar o fato imediatamente ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.

*Art. 117. O Membro do Ministério Publico da mais alta entrancia podera ser convocado para substituir
Procurador de Justica.

*Art. 117 com redagdo determinada pela Lei Complementar n® 52, de 29/04/2008.




*Paragrafo tinico. O membro do Ministério Publico sera dispensado da convocagdo, a pedido,
quando o substituido reassumir o exercicio do cargo, ou por conveniéncia do servigo, ouvido o Conselho
Superior do Ministério Publico.

*Pardgrafo unico com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 118. Ocorrendo motivo para convocagao, nas licengas ou afastamento de Procurador de Justiga, este
indicara, com antecedéncia, 0 nome do Promotor de Justica da mais elevada entrancia para substitui-lo, o qual
podera ser recusado pelo voto de dois ter¢os dos Membros do Conselho.

Paragrafo unico. Os demais casos de convocagdo serdo disciplinados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico em disposicdo regimental.

TITULO 111
DOS DEVERES FUNCIONAIS E ETICOS , VEDACOES, IMPEDIMENTOS,
INFRACOES DISCIPLINARES, DIREITOS, GARANTIAS E
PRERROGATIVAS ESPECIFICOS DO MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO 1
DOS DEVERES, VEDACOES E IMPEDIMENTOS

Art. 119. Sdo deveres funcionais dos membros do Ministério Publico, além de outros previstos na
Constitui¢ao e nas leis:
I - manter, piblica e particularmente, conduta ilibada e compativel com o exercicio do cargo;

I - zelar pelo prestigio da Justiga, por suas prerrogativas e pela dignidade de suas fungdes, e pelo
respeito aos membros do Ministério Publico, aos magistrados e advogados;

III - atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes, ou quando necessaria a
intervengao de membros do Ministério Publico;

IV - tratar com urbanidade as pessoas com as quais se relaciona em razdo do servico, ndo
prescindindo de igual tratamento;

V - observar as formalidades legais no desempenho de sua atuagio funcional;
VI - assistir aos atos judiciais, quando obrigatdria ou conveniente a sua presenga;
VII- ndo exceder, sem justo motivo, 0s prazos processuais previstos em lei;

VIII- declarar—se suspeito ou impedido, nos termos da lei;

IX- indicar os fundamentos juridicos de seus pronunciamentos processuais, langando,
identificadamente, o seu parecer ou requerimento, inclusive nos procedimentos
administrativos afetos a sua area de atuagao;

X - adotar, nos limites de suas atribui¢des, as providéncias cabiveis em face de irregularidade de
que tenha conhecimento ou que ocorra nos servigos a seu cargo;

XI - prestar informagdes solicitadas ou requisitadas pelos 6rgdos da institui¢do;

XII- manter atualizados os seus dados pessoais junto aos setores da administracdo do Ministério
Publico;
XIII- exercer o direito de voto, desde que obrigatorio, nas elei¢des previstas nesta Lei
Complementar, salvo motivo de for¢a maior;

XIV- comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados da instituicdo aos quais pertencer, bem como as
reunides dos 6rgios de execucdo que componha, salvo por motivo justificado;

XV- praticar os atos de oficio, cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais, com independéncia,
serenidade e exatidao;



XVI- acatar, no plano administrativo, as decisdes e atos normativos dos 6rgdos da administragio
superior do Ministério Publico;

XVII- remeter a Corregedoria Geral do Ministério Publico, conforme instrugdes por ela emitidas,
relatorio das atividades funcionais;

XVIII- apresentar a Corregedoria—Geral, no inicio do gozo de férias individuais, declaragdo de
regularidade de servigo e informagdo do local onde possa ser encontrado;

XIX - apresentar a Corregedoria—Geral, ao término de substituicBo de membro do Ministério
Publico em gozo de férias ou licenca, declarag@o de regularidade de servigo, acompanhada de
relatérios de atividades desempenhadas no periodo;

XX - apresentar a Corregedoria—Geral, quando da entrada em exercicio na Promotoria de Justiga,
declaragdo referente aos processos, inquéritos policiais e outros procedimentos que estejam
com vista ao Ministério Publico, inclusive os que se encontrem nas escrivanias judiciais
aguardando carga;

XXI - apresentar a Corregedoria—Geral, ao término do exercicio na Promotoria de Justica
respectiva, declaragdo de regularidade de servigo;

XXII - usar, em reunides solenes, ordinarias e extraordinarias dos érgdos colegiados, em audiéncias
e nos julgamentos perante os Tribunais, inclusive do Juri, as vestes talares do Ministério
Publico;

XXIII - comparecer diariamente a Promotoria de Justica ou ao 6rgdo em que exerga suas atribuicdes,
salvo nos casos em que tenha de proceder a diligéncias indispensaveis ao exercicio de sua
func¢do;

XXII - atender ao expediente forense normal ou nos periodos de plantio, participando das audiéncias
¢ demais atos judiciais quanto obrigatoria ou conveniente a sua presenga, salvo nos casos em
que tenha de proceder a diligéncias indispensaveis ao exercicio de sua fungdo, quando devera
providenciar a necessaria substituicao;

XXV - dar atendimento e orientacdo juridica aos necessitados;

XXVI- abster-se da devolugdo ao cartdrio judicial de autos sem manifestagdes em caso de gozo de
férias, licencas, promogdo e remogao;

XXVII- providenciar a sua substitui¢do automatica nos casos do artigo 116 desta Lei Complementar e

fazer as respectivas comunicagdes;

XXVIII- residir, se titular, na respectiva Comarca, salvo autorizagdo expressa do Procurador-Geral de
Justica, em caso de justificada e relevante razdo, ouvindo o Conselho Superior do Ministério
Publico;

XXIX- exercer permanente fiscalizagdo sobre os servidores subordinados;

XXX- atender com presteza a solicitagdio de membros do Ministério Publico para acompanhar atos
judiciais ou diligéncias que devam realizar-se na drea em que exercam suas atribuicdes;

*XXXI- resguardar o sigilo do contetido de documentos ou informagdes obtidos em razdo do cargo ou
fun¢do e que, por forca de lei, tenham carater sigiloso;
*Inciso XXXI com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 120. S3o deveres éticos dos membros do Ministério Publico, além de outros previstos na
Constituicdo e nas leis:

I - no exercicio de suas funcdes, pautar-se pelos padrdes da ética, sobretudo no que diz respeito
a integridade, a moralidade, a clareza de posi¢des e ao decoro, com o objetivo de motivar o
respeito e a confianga da sociedade;

*II -apresentar declaragdo de bens e rendas de que trata a Lei n® 8.730, de 10 de novembro de
1993, no prazo de dez dias contando de sua posse, e enviar a Procuradoria-Geral informacdes



sobre sua situagdo patrimonial que, a seu juizo, real ou potencialmente, possam suscitar
conflitos com o interesse publico, indicando o modo pelo qual ira evita-lo;
*Inciso Il com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*[II -comunicar a Corregedoria Geral as alteragdes relevantes no patrimdnio, que a seu juizo, real
ou potencialmente, possam suscitar conflitos com o interesse publico, especialmente em
casos de atos de gestdo patrimonial que envolvam:

*a) transferéncia de bens a conjuge, ascendente, descendente ou parente na linha colateral;

*b) outras alteracdes significativas ou relevantes no valor ou na natureza do patriménio;
*Inciso Il e alineas “a” e “b” com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

IV - comunicar & Corregedoria-Geral a participacdo societaria superior a cinco por cento do
capital de sociedade de economia mista, de instituigdo financeira, ou de empresa que
negocie com o Poder Publico;

V - abster—se de receber:
a) salario ou qualquer outra remuneracdo de fonte privada em desacordo com a lei;

b) transporte, hospedagem ou quaisquer favores de particulares de forma a permitir situagdo
que possa gerar duvida sobre a sua probidade ou honorabilidade;

VI - abster-se de aceitar presentes, salvo de autoridades estrangeiras nos casos protocolares em
que houver reciprocidade. Ndo se consideram presentes para os fins deste inciso os brindes
que ndo tenham valor comercial, ou distribuidos por entidades de qualquer natureza a titulo
de cortesia, propaganda, divulgag@o habitual ou por ocasido de eventos especiais ou datas
comemorativas;

VII - ndo expressar publicamente opinido, em especial através dos meios de comunicacdo, a
respeito:

a) da honorabilidade e do desempenho funcional de outro Membro do Ministério Publico, com
violag@o do principio da independéncia funcional;

b) da honorabilidade de outras autoridades do poder publico;

¢) da antecipagdo do mérito de questdo que lhe sera submetida para decisdo individual ou em
orgdo colegiado; e

d) do mérito de questdo que ndo seja de sua atribuicdo e que j4 esteja submetida ao
conhecimento de outro membro ou Orgao da Instituigao.

VIII - atentam, ainda, contra a postura €tica, as seguintes condutas:
a) perturbar a ordem das sessdes dos Orgos Colegiados da Instituigio;

b) revelar, mesmo que no 4mbito da classe, conteudo de debates ou deliberagdes de Orgios
Colegiados da Institui¢do que estejam cobertos por sigilo;

c) revelar informagdes e documentos oficiais que ndo estejam sob a sua esfera de atribuicdes;

d) exercer representacdo sindical ou de associagdo de classe estranha do Ministério Publico,
cujas atividades sejam incompativeis com o cargo;



e) trajar-se, no ambiente de trabalho, de forma incompativel com o cargo.

§ 1°. Em caso de duvida sobre como tratar situagdo patrimonial especifica, deverd consultar,
formalmente, a Corregedoria-Geral.

§ 2° As informagdes patrimoniais terdo carater sigiloso e, uma vez conferidas por pessoa
designada pelo Corregedor-Geral, serdo encerradas em envelope lacrado, acautelado na Corregedoria-Geral, ¢
somente sera aberto por determinacdo dos 6rgdos da Administragdo Superior.

§ 3°. Comunicar a Corregedoria-Geral eventual remuneragdo e pagamento das despesas de viagem
e hospedagem pela participagdo em seminarios, congressos e eventos semelhantes, como palestrante ou
debatedor, pagos pelo promotor do evento, o qual ndo poderd ter interesse em decisdo a ser tomada pelo
Ministério Publico.

§ 4°. E permitida a participagio em seminarios, congressos e eventos semelhantes, desde que
tornada publica eventual remuneragdo e pagamento das despesas de viagem pelo promotor do evento, o qual ndo
podera ter interesse em decisdo a ser tomada pelo Ministério Publico.

Art. 121. Aos membros do Ministério Publico é vedado:

I -receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou custas
processuais;

II - exercer a advocacia;
IIT - exercer comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como quotista ou acionista;

IV - exercer, ainda que esteja em disponibilidade, qualquer outra fungdo publica, salvo uma de
magistério;

*V — exercer atividade politico-partidaria;
*Inciso V com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*VI — receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribui¢des de pessoas fisicas, entidade
publicas ou privadas, ressalvada as excegdes previstas em lei;
*Inciso VI acrescentado pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*VII — exercer a advocacia no Juizo ou Tribunal no qual atuou, antes de decorridos trés anos do
afastamento do cargo por aposentadoria ou exoneracao.
*Inciso VII acrescentado pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Paragrafo unico. Ndo constituem acumulac¢do, para os efeitos do inciso IV deste artigo, as
atividades exercidas em organismos estatais afetos a area de atuagdo do Ministério Publico, em Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional, em Escola Superior do Ministério Publico, em entidades de representacdo
de classe e o exercicio de cargo ou fungdo de confianga na Administragio Superior ¢ nos Orgdos de
Administragdo ou Auxiliares do Ministério Publico.

Art. 122. Os membros do Ministério Publico estdo impedidos de servir conjuntamente com Juiz
ou Escrivio que seja ascendente ou descendente, cOnjuge, sogro ou genro, irmdo ou cunhado, durante o
cunhadio, tio, sobrinho ou primo.

Art. 123. O membro do Ministério Piablico, dando-se por suspeito ou impedido, devera comunicar
motivadamente o fato ao Procurador-Geral de Justica, observando o disposto no artigo 116 desta Lei
Complementar.

CAPITULO IT
DAS INFRACOES DISCIPLINARES
Art. 124. Constituem infragdes aos deveres do cargo:
I - violagdo de vedagdo constitucional ou legal;
II - acumulagdo proibida de cargo ou fungédo publica;

III - abandono de cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias;



IV - lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patrimoénio publico ou de bens confiados a sua
guarda;

V - crimes incompativeis com o exercicio do cargo, dentre outros, os praticados contra a
administragdo e a fé publica, o estelionato e outras fraudes;

VI - descumprimento de dever funcional previsto no artigo 119 desta Lei Complementar;

VII - fazer declaragdo falsa a respeito das matérias referidas nos artigos 101 e 144, §1°, alinea
“a”, desta Lei Complementar,

VIII- usar os poderes e prerrogativas do cargo para constranger qualquer pessoa com a qual se
relacione em razdo do servico;

IX - wusar os poderes e prerrogativas do cargo para obter qualquer tipo de vantagem junto a
qualquer 6rgao, autoridade ou servidor publico;

X - usar o cargo para obter vantagens em negocios privados;
XI- wusar o cargo para eximir-se da acdo legal de agentes do poder publico;
XII - praticar ofensas fisicas ou morais em locais publicos ou privados;

XIII- deixar de fixar residéncia, se titular, na sede da respectiva comarca ou na sede do Tribunal
perante o qual oficie, salvo autoriza¢do expressa do Procurador-Geral de Justica, em caso
de justificada e relevante razdo, ouvindo o Conselho Superior do Ministério Publico;

XIV- deixar de declarar-se impedido quando evidente as condi¢des previstas no artigo 122.

CAPITULO III
DOS DIREITOS

Secao I
Dos Vencimentos

Art. 125. Os vencimentos e vantagens dos membros do Ministério Publico s@o estabelecidos em
lei, de iniciativa do Procurador-Geral de Justica.

Art. 126. Ressalvada a gratificacdo de representacdo de que trata o artigo 135, os vencimentos do
Procurador-Geral de Justica sdo os de Procurador de Justiga, estes fixados de forma a garantir a aplicacdo dos
artigos 37, inciso XI, e 39, § 1°, da Constituigdo Federal, no ambito do Ministério Publico Estadual.

Art. 127. Os vencimentos dos membros do Ministério Publico serdo fixados com diferencga ndo
excedente a dez por cento de uma para outra entrancia, ou da entrancia mais elevada para o cargo de Procurador
de Justica.

Art. 128. Sem prejuizo do disposto no artigo 125 desta Lei Complementar, os vencimentos dos
membros do Ministério Publico serdo reajustados nas mesmas datas e nas mesmas propor¢des em que se der a
revisdo dos vencimentos do funcionalismo estadual, na forma da lei, de iniciativa do Procurador-Geral de
Justica.

Art. 129. No ambito do Ministério Piblico, para os fins do disposto no artigo 37, inciso XI, da
Constituicdo Federal, ficam estabelecidos como limite de remuneracdo , ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza e local do trabalho, os valores percebidos como remuneragdo, em espécie, a
qualquer titulo, pelo Procurador de Justiga.

Art. 130. O membro do Ministério Publico convocado ou designado para substitui¢do tera direito
apenas ao vencimento do cargo que ocupar temporariamente.

§ 1°. A percepgdo da diferenca de vencimentos prevista no caput deste artigo ndo se aplica aos
Promotores de Justiga Substitutos.

§ 2°. As convocagdes e designacdes para as substitui¢des deverdo recair, inicialmente, sobre os
Promotores de Justiga Substitutos, exceto aquelas destinadas a substitui¢do de Procuradores de Justica.



Secao II
Das Demais Vantagens Pecuniarias

Art. 131. Além dos vencimentos, poderdo ser outorgadas, aos membros do Ministério Publico, nos
termos da lei, as seguintes vantagens:
I - décimo terceiro salario;

IT - ajuda de custo, apenas para despesas de transporte ¢ mudanga, em virtude de alteragdo de
sede de exercicio, por interesse do servico;

IIT - salario-familia;
IV - diarias;
V- verba de representagdo do Ministério Publico;

*VI — verba pelo exercicio cumulativo de cargo vago, nunca superior a 1/5 (um quinto) dos
vencimentos do cargo a ser cumulado, nos termos da regulamentagdo do Colégio de
Procuradores de Justiga;
*Inciso VI com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

VII - gratificagdo de magistério.

§ 1° Aplicam-se aos membros do Ministério Publico os direitos sociais previstos no artigo 7°,
incisos VIII, XII, XVII, XVIII e XIX da Constitui¢do Federal.

§ 2°. Os pro labores nio serdo cumulados em qualquer hipdtese, ¢ somente serdo concedidos e
mantidos aqueles que comprovarem estar com os servigos em dia.

*§ 3° Para fins de designagdo de Membro do Ministério Publico para o exercicio das fungdes
eleitorais, ¢ condi¢do estar o mesmo com o expediente do cargo que ocupa ou ¢ titular, rigorosamente em dia.
*§3° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*§ 4°. Estando o membro do Ministério Publico no exercicio exclusivo de fungoes eleitorais, ndo
fara jus a percepg¢ao de diarias, ajudas de custo por transporte ou quaisquer outras verbas.
*§4° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 5°. O Membro do Ministério Publico que cumular duas ou mais promotorias na mesma comarca,
ou responder por substituigdo automatica eventual, ndo fara jus a verba prevista no inciso VI do caput desse
artigo.

*§5? com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 132. O décimo terceiro salario sera pago com base na remunerac¢ao integral ou no valor dos
proventos da aposentadoria, pelo seu valor no més de dezembro de cada ano.

Art. 133. As diarias serdo conferidas com base em tabela a ser aprovada pelo Conselho Superior
do Ministério Publico, de forma isonémica com os demais poderes.



Art. 134. As diarias terdo o seu pagamento efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da data em que for protocolado o pedido junto a Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 135. Ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico serdo
atribuidas gratificagdes mensais de representacdo, equivalente a cingiienta e quarenta por cento do respectivo
vencimento basico.

Art. 136. A gratificagdo de magistério, ndo superior a dez (10) por cento do vencimento basico,
sera devida ao membro do Ministério Publico que for designado para o exercicio de fungdo no Centro de Estudos
e Aperfeigoamento Funcional ou em entidades com este conveniadas e sera regulamentada pelo Procurador-
Geral de Justica, ouvido o Colégio de Procuradores.

Art. 137. Computar-se-4, apenas para efeito de aposentadoria, disponibilidade e adicionais por
tempo de servigo, o tempo de exercicio da advocacia, até o maximo de 15 (quinze) anos.

Secao II1
Dos Proventos, da Aposentadoria e da Pensido por Morte

Art. 138. Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢do ¢ na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos membros do Ministério Publico em atividade.

Art. 139. Os proventos dos membros do Ministério Publico aposentados serdo pagos na mesma
ocasido em que o forem os vencimentos dos membros em atividade, figurando em folha de pagamento elaborada
pela Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 140. A pensdo por morte, igual a totalidade dos vencimentos ou proventos, serd reajustada na
mesma data daqueles.

Paragrafo Gnico. A pensdo obrigatoria ndo impedira a percep¢do de beneficios decorrentes de
contribui¢do voluntaria para qualquer entidade de previdéncia.

Secao IV
Das Férias

Art. 141. Os membros do Ministério Publico terdo direito a férias anuais, nos termos do artigo 51
da Lei Organica Nacional do Ministério Publico.

Art. 142. As férias individuais de 30 (trinta) dias ndo poderdo ser fracionadas em parcelas
inferiores a 15 (quinze) dias.

Art. 143. O Procurador-Geral de Justi¢a organizard a escala de férias individuais, conciliando as
exigéncias do servigo com as necessidades dos interessados, consideradas as sugestdes que lhe forem remetidas
pelas Procuradorias e Promotorias de Justica.

Art. 144. Ao entrar em gozo de férias e ao reassumir o exercicio de seu cargo, o membro do
Ministério Publico devera comunicar ao Procurador-Geral de Justica ¢ ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

§ 1°. Da comunicacdo do inicio das férias devero constar:
I - declaragdo de que os servigos estdo em dia; e
I - endereco onde poderd ser encontrado.

*§ 2° A infracdo ao disposto no inciso I, do paradgrafo anterior, bem como a falsidade da
declaragdo, podera importar em suspensdo das férias sem prejuizo das penas disciplinares cabiveis.
*§2? com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*§ 3°. Se, por falta da comunicagido do endereco, 0 membro do Ministério Piblico ndo puder ser
encontrado, em caso de necessidade de servigo, perdera o direito de solicitacdo de férias no periodo seguinte,
ficando a cargo do Procurador-Geral de Justica designar o periodo, de acordo com as necessidades do servigo.

*§3° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.



Art. 145. Por necessidade de servigo, o Procurador-Geral de Justiga podera indeferir as férias ou
determinar que qualquer membro do Ministério Publico em férias reassuma imediatamente o exercicio de seu
cargo.

*Art. 146. No caso do disposto no artigo anterior ou qualquer outro motivo justo, devidamente
comprovado, as férias serdo anotadas para gozo oportuno, a requerimento do interessado.
p para g p q
*Art. 146 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Secio V

Das Licencas
Art. 147. Conceder-se-a licenga:
I - para tratamento de saude;
I - por motivo de doenga em pessoa da familia, até 30 (trinta) dias;
III - & gestante;
IV - especial;
V - para casamento, até oito dias;

VI - por luto, em virtude de falecimento do conjuge ou companheiro, ascendente, descendente,
irmaos, sogros, noras e genros, até oito dias;

VII - por adogéo;

VIII- em outros casos previstos em lei.

Art. 148. A licenga para tratamento de satde por prazo superior a 30 (trinta) dias, bem como as

prorrogacdes que importem em licenga por periodo ininterrupto, também superior a 30 (trinta) dias, dependem
de inspecdo pela Junta Médica Oficial do Estado, realizada mediante requisicdo do Ministério Publico.

Art. 149. O membro do Ministério Publico, licenciado para tratamento da propria satide, percebera
vencimentos integrais e ndo perderd sua posi¢ao na lista de antiguidade.

*Art. 150. A licenga por adog@o sera concedida, sem prejuizo dos vencimentos, pelo prazo de até
120 (cento e vinte) dias, a0 membro do Ministério Publico do sexo feminino que adotar crianga de zero a doze
meses de vida.

*Art. 150 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*Paragrafo unico. A licenga de que trata este artigo terd inicio na data do evento ou, no caso de
solicitag@o posterior, a partir desta data e até o periodo restante do prazo de 120 (cento e vinte) dias.
*Pardgrafo unico com redag¢do determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 151. Podera ser concedida ao membro do Ministério Publico vitalicio licenga especial ndo
remunerada para tratar de assuntos particulares, pelo prazo maximo de dois anos, observadas as seguintes
condi¢des:

I - podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do interessado ou no interesse do
servico;



IT - ndo serd concedida nova licenga antes de decorridos dois anos do término da anterior.

*Art. 152. O membro do Ministério Publico que entrar em gozo de licenca fara a comunicacdo de
que trata o artigo 144 e seus paragrafos desta Lei Complementar.
*Art. 152 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*Art. 153. As licengas serdo concedidas pelo Procurador-Geral de Justica, exigida a autorizagdo do
Conselho Superior na hipdtese do artigo 151.
*Art. 153 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 154. O membro do Ministério Publico licenciado ndo podera exercer qualquer de suas
fungdes, nem outra funcdo publica, salvo as excegdes previstas em lei, aplicando-se-lhe, ainda, as vedagdes do
artigo 44 da Lei Organica Nacional do Ministério Publico.

Paragrafo tnico. O membro do Ministério Publico licenciado podera oficiar nos autos que tiver
recebido, com vista, antes da licenga, salvo contra-indicagdo médica.

Secao VI
Dos Afastamentos

Art. 155. O membro do Ministério Pablico podera afastar-se do cargo para:

I - exercer cargo eletivo, nos termos da legislagdo pertinente;

IT - freqiientar cursos ou semindrios de aperfeicoamento ou estudos, no Pais ou no exterior, por
prazo nao superior a dois anos, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, desde que
estritamente correlacionados com as fungdes que desempenhe no Ministério Publico e no
interesse da Instituicao;

III - exercer cargo de Presidente em entidade de representagdo de classe do Ministério Publico
com existéncia legal superior a um ano.

§ 1°. Os afastamentos previstos neste artigo somente ocorrerdo apds a expedicdo do competente ato
do Procurador-Geral de Justica, por livre deliberagdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 2°. Os afastamentos dar-se-do sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo, salvo,
no caso dos incisos I, quando o membro do Ministério Publico optar pelos vencimentos do cargo, emprego ou
fungdo que venha a exercer.

§ 3° O periodo de afastamento da carreira sera considerada de efetivo exercicio para todos os
efeitos legais, exceto para remogdo ou promogdo por merecimento, no caso do inciso I deste artigo.

§ 4°. Nao sera permitido o afastamento durante o estagio probatorio.

*Art. 156. O afastamento para freqlientar curso ou semindrio no Pais ou no exterior sera
disciplinado por ato do Conselho Superior do Ministério Publico, observadas as seguintes normas:
*Caput do art. 156 com redagao determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*] -em nenhuma hipotese, 0 membro do Ministério Piblico podera afastar-se por mais de quatro
anos, consecutivos ou ndo, ¢, observado esse limite, a duragdo do afastamento do interessado
ndo podera ser superior a metade do tempo de seu efetivo exercicio na carreira;

*Inciso I com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.




II -o pedido de afastamento contera minuciosa justificagdo de sua conveniéncia;

I - o interessado deverd comprovar a freqiiéncia e o aproveitamento no curso ou seminario
realizado.

Art. 157. Sdo considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, os dias em que o
membro do Ministério Publico estiver afastado de suas fungdes em razdo de:

*] — licengas previstas no artigo 147, salvo a do inciso 1V;
*Inciso I com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

II - férias;

IIT - disponibilidade ndo compulsoéria, exceto para promogao;

*IV — designag@o do Procurador-Geral de Justica para:
*Inciso IV com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*a) realizagdo de atividade de relevancia para a Instituicao;
*Alinea “a” acrescentado pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

*b) dire¢do de Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Pablico;
*Alinea “b” acrescentado pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

*V - exercicio de cargo de Presidente de associacdo representativa de classe, na forma desta Lei
Complementar:

*Inciso V com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

a)

realizagdo de atividade de relevancia para a Instituicao;

b) direcdo de Centro de Estudos e Aperfeigcoamento Funcional do Ministério Publico;
VI - prestagdo de servigos exclusivamente a Justica Eleitoral;

VII - outras hipoteses definidas em lei.

CAPITULO IV
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 158. Os membros do Ministério Publico sujeitam-se a regime juridico especial, gozam de
independéncia no exercicio de suas fungdes e tém as seguintes garantias:

I - wvitaliciedade, apos dois anos de exercicio, ndo podendo perder o cargo sendo por decisdo
judicial transitada em julgado;

*II — inamovibilidade, salvo por motivo de interesse publico, mediante decisdo do 6rgao colegiado

competente do Ministério Publico, pelo voto da maioria absoluta de seus membros,
assegurada ampla defesa;

*Inciso 1l com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

III - irredutibilidade de vencimentos, observado, quanto a remuneracdo, o disposto na
Constituicao Federal.

Art. 159. Os membros do Ministério Publico, ainda que afastados das fungdes, nas infragdes
penais comuns, nos crimes comuns ¢ de responsabilidade, serdo processados e julgados originariamente pelo
Tribunal de Justiga do Estado do Tocantins, ressalvadas excec¢des de ordem constitucional.



Art. 160. Quando, no curso de investigag¢ao, houver indicio de pratica de infracdo penal por parte
de membro do Ministério Publico, a autoridade policial, civil ou militar, remeterd imediatamente os respectivos
autos ao Procurador-Geral de Justiga, a quem competira dar prosseguimento a apuragéo do fato.

Art. 161. Os membros do Ministério Publico, na ativa ou aposentados, terdo carteira funcional que
valera em todo o territdrio nacional como cédula de identidade e porte permanente de arma, independentemente
de qualquer ato formal de licenga ou autorizagao.

Art. 162. Constituem prerrogativas dos membros do Ministério Publico, além de outras
asseguradas pela Constituigdo e por outras leis:

I -ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qualquer processo ou inquérito, em dia, hora e
local previamente ajustados com o Juiz ou a autoridade competente;

IT -estar sujeito a intimagdo ou convocagdo para comparecimento, somente se expedida pela
autoridade judiciaria ou por orgdo da Administragdo superior do Ministério Publico
competente, ressalvadas as hipdteses constitucionais;

III - ser preso somente por ordem judicial escrita, salvo em flagrante de crime inafiangavel, caso

em que a autoridade fara, de imediato, sob pena de responsabilidade, a comunicac¢do ¢ a
apresentacdo do membro do Ministério Publico ao Procurador-Geral de Justiga;

IV - ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou a sala especial de Estado Maior, por ordem
e a disposicao do Tribunal competente, quando sujeito a prisdo antes do julgamento final;

V - ter assegurado o direito de acesso, retificagdo e complementacdo dos dados e informacdes
relativos a sua pessoa, existente nos 6rgaos da Instituigcdo, na forma desta Lei Complementar;

VI - receber 0 mesmo tratamento juridico protocolar dispensado aos membros do Poder Judiciario;
VII - ingressar e transitar livremente:

a) nas salas de sessdes de Tribunais, mesmo além das dependéncias que lhe sejam especialmente
reservadas;

b) nas dependéncias que lhe estiverem destinadas nos edificios de Féruns e Tribunais perante os
quais servirem, nas salas de audiéncias, secretarias, cartorios, tabelionatos, oficios da justica,
inclusive dos registros publicos, nas delegacias de policia e estabelecimentos de internagdo
coletiva;

VIII -usar as vestes talares e as insignias e distintivos privativos do Ministério Publico, de acordo
com os modelos oficiais;

IX - tomar assento contiguo a direita € no mesmo plano dos Juizes de primeira instancia ou do
Presidente do Tribunal, Se¢do, Grupo, Camara ou Turma;

X - ter vista dos autos ap6s distribuicdo as Turmas ou Camaras, e intervir nas sessoes de
julgamento, para sustentacdo oral ou para esclarecer matéria de fato;

XI- receber intimag@o pessoal em qualquer processo e grau de jurisdigdo, através dos autos com
vista;

XII - examinar, em qualquer juizo ou Tribunal, autos de processos findos ou em andamento,
ainda que conclusos a magistrado, podendo copiar pegas e tomar apontamentos;

XIII- examinar, em qualquer reparti¢do policial, autos de flagrante ou inquérito, findos ou em
andamento, ainda que conclusos a autoridade, podendo copiar pegas e tomar apontamentos;

XIV- ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momento, mesmo quando decretada a sua
incomunicabilidade;

XV - ter livre acesso a qualquer recinto publico ou privado, ressalvada a garantia constitucional
de inviolabilidade de domicilio;

XVI - requisitar da autoridade judicial a realizagdo de diligéncias a qualquer 6rgdo publico ou
privado, que vise a instruir procedimentos ou processo em que oficie;



XVII-  obter, sem despesas, a realizagdo de buscas e o fornecimento de certiddes dos cartdrios ou
de quaisquer outras reparti¢cdes publicas, necessarios ao exercicio da fun¢ao;

XVIII- ndo ser indiciado em inquérito policial, observado o disposto no artigo 160 desta Lei
Complementar.

Paragrafo unico. Os membros do Ministério Publico aposentados ndo perdem as prerrogativas
enumeradas nos incisos IV, V e XVIII deste artigo, bem como a prevista no artigo 159 desta Lei Complementar,
se o fato ocorreu no exercicio da fungéo.

Art. 163. Nenhum membro do Ministério Publico podera ser afastado do desempenho de suas
atribui¢des ou do procedimento em que oficie ou deva oficiar, exceto por impedimento, férias, licenca,
afastamento por motivo de interesse publico, observado o disposto nesta Lei Complementar.

§ 1°. No caso de afastamento em razdo de interesse publico, a designacdo do Procurador-Geral de
Justica devera recair em membro do Ministério Publico que tenha as mesmas atribui¢des do afastado.

§ 2°. A regra deste artigo ndo se aplica a0 membro do Ministério Publico designado para oficiar
temporariamente perante qualquer juizo ou autoridade.

§ 3° Enquanto ndo realizada a distribuigdo, o Procurador-Geral de Justiga podera designar
membro do Ministério Publico para atuar em procedimentos investigatorios, desde que o designado tenha, em
tese, atribuicdo para tanto.

Art. 164. A organizagdo das Promotorias e Procuradorias de Justica constitui, para os efeitos do

artigo anterior, motivo de interesse publico.

TITULO 1V
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO 1
DA FISCALIZACAO DA ATIVIDADE FUNCIONAL E
DA CONDUTA DOS MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 165. A atividade funcional dos Promotores de Justiga esta sujeita a:
I - fiscalizag@o permanente;

I - vistorias;

III - correigdo ordinaria;

IV - correigdo extraordinaria.

Paragrafo unico. Qualquer pessoa podera reclamar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico
sobre abusos, erros, omissdes ou conduta incompativel dos membros do Ministério Publico.

Art. 166. A atividade funcional dos Procuradores de Justica sera fiscalizada por meio de inspegao
nas Procuradorias de Justica.

Art. 167. A fiscalizacdo permanente sera procedida pelos Procuradores de Justica ao examinar os
autos em que devam oficiar.

Paragrafo tinico. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, de oficio ou a vista das informagdes
enviadas pelos Procuradores de Justica, quando for o caso, fard aos Promotores de Justiga, oralmente ou por
escrito, em carater reservado, as recomendagdes ou observagdes que julgar cabiveis, dando-lhes ciéncia dos
elogios e mandando consignar em seus assentamentos as devidas anotacdes.

Art. 168. Nas vistorias, realizadas em carater informal pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico ou por delegacdo, a um ou mais Promotores de Justica, aplica-se, no que couber, o paragrafo tnico do
artigo anterior.

Art. 169. A correigdo ordinaria sera realizada pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico,
pessoalmente, ou mediante delegacdo a um ou mais Promotores de Justica de categoria igual ou superior ao
correicionado.



§ 1° A correicao ordindria destina-se a verificar a regularidade do servico, a eficiéncia e a
pontualidade dos membros do Ministério Publico no exercicio de suas func¢des, o cumprimento de suas
obrigacdes legais ¢ das determinac¢des da Procuradoria-Geral de Justica e da Corregedoria-Geral do Ministério
Publico, bem como a sua participacdo nas atividades da Promotoria de Justica a que pertenga e a sua
contribuigdo para a execu¢do dos Programas de Atuagdo e Projetos Especiais.

*§ 2°. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico realizara, anualmente, no minimo 15 (quinze)
correigdes ordindrias.

*§2° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 170. A correi¢do extraordinaria sera realizada pessoalmente pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico, de oficio, por recomendagdo do Procurador-Geral de Justica, do Colégio de Procuradores de
Justica ou do Conselho Superior do Ministério Publico, para a imediata apuragdo de:

I - abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o membro do Ministério Publico com o
exercicio do cargo ou fungio;

I - atos que comprometam o prestigio ou a dignidade da Instituicéo;
II - descumprimento do dever funcional ou procedimento incorreto.

§ 1° Concluida a correigdo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico elaborard relatdrio
circunstanciado, mencionando os fatos observados, as providéncias adotadas e propondo as de carater disciplinar
ou administrativo, bem como informando os aspectos morais, intelectuais e funcionais do comportamento dos
Promotores de Justica.

§ 2°. O relatério da correigio sera sempre levado ao conhecimento dos Orgdos da Administragdo
Superior do Ministério Publico.

Art. 171. Com base nas observagdes feitas nas correi¢des, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico, ouvidos o Procurador-Geral de Justica ¢ o Conselho Superior do Ministério Publico, podera baixar
instrucdes aos Promotores de Justica, resguardada a independéncia funcional.

Art. 172. Sempre que, em correi¢do ou vistoria, verificar-se a violagdo dos deveres impostos aos
membros do Ministério Publico, o Corregedor-Geral do Ministério Piblico tomara notas reservadas do que
coligir no exame de autos, livros, papéis e das informagdes que obtiver, instaurando o procedimento disciplinar
adequado ou, se for o caso, apresentando simula acusatoria perante o Conselho Superior.

Art. 173. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, por autorizagdo ou recomendagdo do
Conselho Superior do Ministério Publico, podera realizar inspec¢do nas Procuradorias de Justica.

*Art. 174. A inspegdo abrangera quaisquer irregularidades administrativas, dos servigos de
distribui¢do de processos ou do comportamento funcional, das quais o Corregedor-Geral do Ministério Publico
elaborara relatdrio, que sera remetido ao Conselho Superior do Ministério Pablico.

*Art. 174 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

CAPITULO IT
DAS PENALIDADES
Art. 175. Sdo penas disciplinares imponiveis aos membros do Ministério Publico:
I - adverténcia;
II - multa;
III - censura;

IV - suspensio;



V - demissio;
VI - cassacdo da aposentadoria.

§ 1°. Em todos os casos ¢ exigido o devido processo legal, com ampla defesa, observadas as
garantias constitucionais.

§ 2°. Constardo dos assentamentos funcionais dos membros do Ministério Publico as penalidades
administrativas que lhe tenham sido impostas.

Art. 176. A pena de adverténcia sera aplicada pelo Corregedor-Geral, por escrito, reservadamente,
nos casos de:

I - negligéncia no exercicio das fungdes da qual ndo resulte maior dano aos servicos e
terceiros;

IT - inobservancia dos deveres funcionais estabelecidos no artigo 119 desta Lei Complementar,
quando primario o agente, de menor gravidade a infrag@o, ou ndo seja cominada pena mais
grave.

Art. 177. A pena de multa sera de 1/30 (um trinta) avos dos subsidios, aplicada pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, nas hipoteses do artigo anterior quando se tratar de processado ndo reincidente,
mas que ja tenha sido apenado com adverténcia, ou quando a qualidade das infragdes praticadas, de idéntica
natureza, assim indicar:

§ 1°. A pena de multa podera ser majorada até o triplo dependendo do ntimero e da gravidade das
infragdes, suas circunstincias e repercussdo danosa ao servigo ou a dignidade do Ministério Publico ou da
Justica.

§ 2°. A pena de multa sera aplicada mediante desconto em folha de pagamento e recolhida ao fundo
previsto no artigo 261 desta Lei Complementar.

Art. 178. A pena de censura sera imposta pelo Conselho Superior e aplicada pelo Procurador-Geral,
por escrito e reservadamente, especialmente nos casos de:

I - infragdo aos deveres estabelecidos nos artigos 119 e 120 desta Lei Complementar;

I - negligéncia habitual no exercicio das fungdes;

III - reincidéncia em falta passivel de pena de adverténcia;

IV - pratica de infrag@o cuja gravidade justifique, desde logo, a aplicacdo da pena de censura.

Art. 179. A pena de suspensdo sera imposta pelo Conselho Superior ¢ aplicada pelo Procurador-
Geral de Justica, por escrito, com a publicagdo da medida, especialmente nos casos de:

I - descumprimento injustificado do dever constitucional de fixar residéncia na Comarca de
lotagdo;
Il - pratica reiterada de conduta contraria aos deveres éticos;

III - incontinéncia publica e escandalosa que comprometa a dignidade da Instituigdo;

IV - revelagdo de assunto de carater sigiloso, que conheg¢a em razdo do cargo ou fungdo,
comprometendo a dignidade de suas fungdes ou da Justica;

V - reiterag@o na pratica de infragdo disciplinar punida com censura;

VI - pratica de infracdo disciplinar cuja gravidade justifique, desde logo, a aplicacdo da pena de
suspensao.

§ 12 A pena de suspensdo podera ser aplicada pelo prazo maximo de noventa (90) dias.

§ 2° A pena de suspensdo acarretara a perda dos direitos e vantagens, inclusive pecuniarias,
decorrentes do exercicio do cargo, ndo podendo ter inicio durante as férias ou licencas do infrator.

Art. 180. A pena de demissdo sera aplicada, especialmente, nos casos de:



II -
I -

IV -

vV -
VI -

crimes contra a administracdo e a fé publica e os que importem lesdo aos cofres publicos,
dilapidacdo do patrimdnio publico ou de bens confiados a sua guarda, estelionato e outras
fraudes;

improbidade administrativa, nos termos do art. 37. § 4° da Constitui¢ao Federal;

condenagdo por crime praticado com abuso de poder ou violagdo de dever para com a
Administragdo Publica, quando a pena aplicada for igual ou superior a 2 (dois) anos;

incontinéncia publica e escandalosa que por sua habitualidade comprometa a dignidade da
instituicdo;
insubordinagdo grave em servico;

ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo as hipdteses de excludente de
ilicitude;

VII - abandono de cargo;

VIII- aceitagdo ilegal de cargo ou fungéo publica;

IX - reiteragdo na pratica de infragdo disciplinar anteriormente punida com pena de suspensao.

Art. 181. A pena de cassacdo de aposentadoria serd aplicada nos casos de falta punivel com
demissdo, praticada quando do exercicio do cargo ou fungdo, observando-se quanto ao procedimento e
cabimento da acao civil as disposi¢des do artigo 110 desta Lei Complementar.

CAPITULO III
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Secao I
Disposicdes Preliminares

Art. 182. A apuragdo das infracdes disciplinares sera feita mediante:

I -

II -

IIT -

sindicancia, destinada a coleta sumdria de dados objetivando verificar a procedéncia das
informagoes, para instauracgao, se necessario, de inquérito administrativo;

inquérito administrativo, quando necessaria a averiguacdo prévia dos fatos na sua
materialidade e autoria;

processo administrativo.

Art. 183. Havendo indicios da pratica de crime por parte de membro do Ministério Publico
instaurar-se-a, obrigatoriamente, o procedimento administrativo cabivel, que terd tramitagdo independente da

acdo penal.

Art. 184. Compete:

I -

a)
b)

c)

II -

I -

ao Corregedor-Geral:
instaurar, presidir e concluir a sindicancia e o inquérito administrativo;

instaurar, mediante portaria, presidir e concluir o processo Administrativo, nos casos em
que for prevista a pena de adverténcia, aplicando, se for o caso, a referida san¢ao;

oferecer a simula de acusagdo como pega acusatoria apta a instauragdo de processo
administrativo, nos casos de aplica¢do da penas de multa, censura, suspensdo, demissdo e
cassacdo de aposentadoria;

ao relator designado, mediante sorteio, mandar processar a acusa¢do disciplinar movida
pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, presidir a instrugdo e relatar o feito
submetendo-o a julgamento perante o Conselho Superior do Ministério Publico;

ao Procurador-Geral de Justi¢a a aplicagdo da pena imposta pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.



Paragrafo unico. O Procurador-Geral de Justi¢a, o Conselho Superior do Ministério Publico e o
Colégio de Procuradores, poderdo recomendar ao Corregedor-Geral que tome as medidas cabiveis a apuragdo de
infragdes disciplinares e éticas cometidas por membros da Instituigdo.

Art. 185. O inquérito administrativo podera preceder ao processo administrativo, sempre que o
Corregedor-Geral do Ministério Publico entenda que, em face da noticia de infragdo funcional ou ética, sejam
ainda insuficientes os elementos de convicgao para o oferecimento da simula de acusag@o.

Paragrafo tnico. A sumula de acusacdo podera ser oferecida independentemente da instauragdo do
inquérito administrativo, desde que os elementos de conviccdo sejam aptos a formagdo da opinido do
Corregedor-Geral.

Art. 186. No processo administrativo assegura-se aos membros do Ministério Publico ampla
defesa, na forma desta Lei Complementar.

§ 1°. Dos atos, termos e documentos principais do inquérito administrativo e do processo
administrativo serdo extraidas copias, que formardo autos suplementares.

§ 2°. Os atos e termos para os quais ndo forem fixados prazos serdo realizados dentro daqueles que
o presidente ou o relator do processo determinar.

Art. 187. A instauragdo de processo administrativo para aplicacdo da pena de adverténcia sera feita
mediante portaria que deverd conter a qualificacdo do infrator, a descri¢do do fato e das circunstancias da
infracdo disciplinar em apuracao.

§ 1°. O acusado sera citado para, querendo responder a acusag@o no prazo de trés dias e indicar as
provas que pretende produzir;

§ 2°. Produzidas as provas o acusado tera o prazo de cinco dias para apresentar defesa escrita;

§ 3° Transcorrido o prazo do paragrafo anterior os autos serdo conclusos ao Corregedor-Geral
para decisdo.

Art. 188. A instauragdo de processo administrativo para aplicagdo das penas de multa, censura,
suspensdo, demissdo e cassacdo de aposentadoria ocorrerda por meio de sumula de acusacdo subscrita pelo
Corregedor-Geral, dirigida ao Conselho Superior do Ministério Publico.

Paragrafo tinico. A simula de acusag@o, no que couber, devera atender os requisitos previstos no
artigo 41 do Cédigo de Processo Penal, contendo a qualificagdo do indiciado, a exposic¢do dos fatos imputados, a
previsdo legal sancionadora, a pena pretendida, a indicagdo das provas que serdo produzidas, findando com o
pedido de citag@o do acusado.

Art. 189. Ao Conselho Superior, na primeira reunido ap6s a designagdo do relator para presidir o
processo, sera submetida a deliberagdo sobre a admissdo, ou ndo, da simula acusatdria.

Paragrafo tnico. Da data da publicagdo da decisdo que admitir a sumula acusatdria se considerard
instaurado o processo administrativo.

Art. 190. O Conselho Superior, ao julgar a admissibilidade da acusag@o podera:
I - determinar o arquivamento;

Il - alterar a classificagdo legal dos fatos;

III - determinar seja instaurado o processo disciplinar;

IV - na hipétese do relator decidir pelo arquivamento e o Conselho decidir em contrario, sera
designado outro relator.

Paragrafo unico. Admitida a instauracdo do processo administrativo, o relator podera designar
funciondrios para secretariar os trabalhos.

Art. 191. Compromissado o secretario, o relator deliberara sobre a realizagdo de provas e
diligéncias necessarias a comprovagdo dos fatos e da sua autoria, bem como designard a data para inicio da
instrugdo.

Art. 192. O acusado recebera copia da simula de acusagdo e das pecas de informacdo em que ela
se tenha baseado, e sera citado para, querendo, responder, no prazo de quinze dias.



§ 1°. Se o indiciado ndo for encontrado ou furtar-se a citacdo, sera citado por meio de publicacio
oficial.

§ 2°. Se o indiciado ndo atender a citagdo e ndo se fizer representar por defensor constituido, sera
declarado revel, sendo-lhe nomeado defensor dativo.

§ 3° O defensor constituido ou dativo terd vista dos autos, podendo retira-los, mediante carga,
durante o prazo de defesa, quando podera juntar documentos, propor provas, inclusive a oitiva de testemunhas.

Art. 193. O acusado, depois de citado, ndo podera, sob pena de prosseguir o processo a sua revelia,
deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais para os quais tenha sido regularmente intimado.

Paragrafo tnico. A todo tempo, o acusado revel poderd constituir defensor que substituird o
designado, que assumira a defesa no estado em que se encontrar o processo.

Art. 194. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, o acusado, seu advogado ou o defensor
nomeado serdo intimados de todos os atos e termos do procedimento.

§ 1°. A intimagdo do acusado revel, sem advogado constituido nos autos, sera obrigatoriamente
feita por meio de publicac¢@o na imprensa oficial.

§ 2°. A intimagdo de decisdo condenatdria sera feita pessoalmente ao acusado, salvo se for revel ou
furtar-se a intimagéo, caso em que sera feita ao seu advogado constituido, ou por publicag¢do na imprensa oficial.

Art. 195. A auséncia imotivada do acusado ou seu advogado, quando devidamente intimados, ndo
determinara o adiamento de ato algum do processo, que sera realizado na presenca de defensor nomeado para o
ato.

Art. 196. A instrugdo se iniciard com audiéncia em que serdo produzidas as provas indicadas pela
acusagdo, e, a seguir, pela defesa.

§ 1°. Poderdo ser deferidas provas documentais, periciais e outras que possam ou devam ser
produzidas fora da audiéncia.

§ 2°. Como ultimo ato da instrugdo, sera interrogado o indiciado sobre a imputacdo, admitindo-se
reperguntas da acusacdo e da defesa.

§ 3° Somente em casos excepcionais, em que a necessidade da diligéncia decorra da propria
instrugdo, ¢ que se procedera a coleta de prova depois do interrogatério do acusado.

Art. 197. As testemunhas de acusacdo e defesa ser@o intimadas, por ordem do presidente ou relator
do processo, salvo se, quanto as ultimas, a defesa dispensar, por expresso, a intimagao.

§ 1° Se tiverem sido regularmente intimadas, as testemunhas sdo obrigadas a comparecer as
audiéncias e, se injustificadamente ndo o fizerem, poderdo ser conduzidas pela autoridade policial, mediante
requisi¢do do presidente ou relator do processo.

§ 2°. Nos processos com tramitacdo perante o Conselho Superior, as testemunhas serdo inquiridas
pelo relator, facultado ao Corregedor-Geral do Ministério Publico e ao acusado o direito de reperguntas, nessa
mesma ordem, para as testemunhas de acusacdo, e na ordem inversa, para as testemunhas de defesa.

§ 3°. As reperguntas serdo formuladas diretamente as testemunhas, mas o presidente ou relator nao
admitirda aquelas indutivas, estranhas ao objeto do processo ou que ja tenham sido antes respondidas
satisfatoriamente, nem admitird que a testemunha exprima mera opinido, salvo quando inseparavel da narrativa
do fato.

Art. 198. O presidente ou o relator do processo administrativo poderd indeferir provas
impertinentes ou que tenham intuito meramente protelatorio.

Art. 199. Se o presidente ou o relator verificar que a presenca do acusado podera influir no animo
da pessoa que noticiou o fato ou da testemunha, de modo que prejudique a tomada do depoimento ou a
realizagdo de qualquer diligéncia, determinarda a retirada do acusado do recinto, prosseguindo o ato,
necessariamente, com a presenga do defensor.

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista neste artigo, deverdo constar do termo a ocorréncia € 0s
motivos que a determinaram.



Art. 200. Encerrada a instrug@o, o Corregedor-Geral do Ministério Publico ou seu substituto legal
elaborara suas alegacdes finais no prazo de 10 (dez) dias, a seguir, o acusado terd igual prazo para suas
alegagoes finais.

Art. 201. Com as alegacdes finais, os autos serdo conclusos ao relator, para decisao.

Paragrafo unico. O julgamento s6 podera ser convertido em diligéncia para esclarecimento de
matéria de fato imprescindivel para a decisdo do processo.

Art. 202. Dependendo da gravidade da infragdo, durante o inquérito administrativo ou o processo
administrativo, por solicitagdo do Corregedor-Geral, o Conselho Superior do Ministério Publico, podera afastar
ou remover, liminar, preventiva e compulsoria, o sindicado, indiciado ou acusado do exercicio do cargo, sem
prejuizo de seus subsidios e vantagens.

*§ 1°. O afastamento dar-se-a4 por decisdo fundamentada na conveniéncia dos trabalhos, para a
apuracdo dos fatos, para assegurar a normalidade dos servigos ou a tranquilidade publica;
*§1° com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

§ 2°. A duracdo do afastamento ndo excedera a 90 (noventa) dias, podendo, excepcionalmente, ser
prorrogada por igual periodo.

§ 3° O afastamento podera ser aplicado pelo Corregedor-Geral, ad referendum do Conselho
Superior, que devera ser convocado extraordinariamente para esta finalidade.

§ 4°. Se a decisao final concluir pela aplicagdo da pena de suspensdo, nela sera computado o
periodo de afastamento preventivo, sem prejuizo dos efeitos pecuniarios dela decorrentes;

§ 5°. Reconhecida a inocéncia do indiciado, serdo restabelecidos todos os direitos e vantagens
atingidos pela suspensdo preventiva.

Art. 203. Os autos findos de inquéritos administrativos ¢ de processos administrativos serdo
arquivados na Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 204. Aplicam-se subsidiariamente ao processo disciplinar, sucessivamente, normas do Codigo
de Processo Penal e do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado.

Secao I1
Da Sindiciancia

Art. 205. A sindicancia sera processada na Corregedoria-Geral do Ministério Publico e tera como
sindicante o Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 1°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera delegar as fungdes de sindicante a um ou
mais membros do Ministério Publico, desde que de categoria funcional igual ou superior a do sindicado.

§ 2°. O Corregedor-Geral do Ministério Piblico podera solicitar ao Procurador-Geral de Justica a
designacdo de membros do Ministério Piblico de categoria funcional igual ou superior a do sindicado para
auxiliar nos trabalhos.

§ 3° Quando o infrator for Procurador de Justica, o Corregedor-Geral do Ministério Publico
instaurara e presidira a sindicancia, que seguira, conforme o caso, sempre acompanhado por 2 (dois)
Procuradores de Justiga indicados pelo Conselho Superior do Ministério Pablico.

§ 4°. Da instalagdo dos trabalhos lavrar-se-a ata resumida.

Art. 206. A sindicancia tera carater reservado e devera estar concluida dentro de 60 (sessenta) dias,
a contar da instalacdo dos trabalhos, prorrogéveis por mais 60 (sessenta) dias, mediante despacho fundamentado
do sindicante.

Art. 207. Colhidos os elementos necessarios a comprovagdo do fato e da autoria, sera
imediatamente ouvido o sindicado.



Art. 208. Nos 3 (trés) dias seguintes, o sindicado através de defensor constituido, podera oferecer
ou indicar as provas de seu interesse, que serdo deferidas a juizo do sindicante.

Art. 209. Concluida a produgio de provas, o sindicado sera intimado para, dentro de 5 (cinco) dias,
oferecer defesa escrita, ficando os autos a disposi¢ao, podendo retird-los mediante carga.

*Art. 210. Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, o sindicante, em 10 (dez) dias,
elaborara relatdrio em que examinara os elementos da sindicdncia e concluird pela instauragdo de processo
administrativo ou pelo seu arquivamento.

Paragrafo unico. Se na sindicancia ficarem apurados fatos que recomendem a disponibilidade ou a
remogdo compulsoria, ambas por interesse publico, o Corregedor-Geral do Ministério Publico representara para
esse fim ao Conselho Superior do Ministério Publico.

Secao II1
Do Inquérito Administrativo

Art. 211. O inquérito administrativo serd instaurado e presidido pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico, e se destina a colher, com carater inquisitivo, os elementos de convicgdo sobre a autoria e
materialidade das infragdes funcionais, quando entenda inexistir base para a imediata propositura de processo
administrativo disciplinar.

Art. 212. O inquérito sera instaurado:

I - de oficio;

II - arequerimento de interessado;

II- por determinagdo de 6rgao de Administragdo Superior do Ministério Publico.

§ 1° O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera delegar a presidéncia do inquérito a
membro da institui¢do, desde que de categoria funcional igual ou superior & do investigado.

§ 2°. Todos os atos do inquérito serdo documentados nos autos.

§ 3°. O inquérito tera carater reservado e devera estar concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da instalacdo dos trabalhos, prorrogavel por igual periodo, mediante despacho fundamentado de seu
presidente.

Art. 213. No inquérito administrativo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico observara o
seguinte:

I - ainstauragdo serd feita por portaria, que descreva de forma determinada os fatos que serdo
objeto da investigagdo, indique sua autoria e, se possivel, a fonte da dentincia, bem como os
meios de prova que foram apontados;

Il - determinara a colheita de provas que entender pertinentes.

§ 1°. O Corregedor-Geral requisitara servidor do quadro dos servigos auxiliares do Ministério
Publico para servir como secretario, se ndo tiver na estrutura da Corregedoria-Geral quem possa exercer as
fungdes.

§ 2°. O Procurador-Geral de Justica podera dispensar das func¢des de seus cargos, o presidente do
inquérito designado pelo Corregedor-Geral e o servidor que o secretariar, até a entrega do relatorio.

Art. 214. Concluida a produgdo de provas, o investigado sera intimado para, dentro de cinco dias,
oferecer, querendo, defesa escrita por defensor constituido, podendo ter vista dos autos fora da Corregedoria,
mediante carga.

Art. 215. Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico, em dez dias decidira:

I - searquiva o inquérito administrativo;



II- se oferece representacdo, nos demais casos, propondo a instauracdo de processo
administrativo.

§ 1° O arquivamento do inquérito administrativo somente se justificard se, esgotadas as
diligéncias preliminares necessarias para formar sua convicgdo, o Corregedor-Geral entender que ndo ha base
para formular a acusagdo disciplinar.

§ 2°. O arquivamento sera submetido a homologagdo do Conselho Superior.

§ 3°. Sera publicada em o6rgdo oficial a sintese da decisdo homologatéria do arquivamento do
inquérito administrativo.

§ 4°. O Conselho Superior, recusando a promocdo de arquivamento formulada pelo Corregedor-
Geral, designard um Procurador de Justiga, ndo integrante do Conselho Superior, para funcionar como acusador.

Secio IV
Do Processo Administrativo

Art. 216. No processo administrativo, o acusado sera citado para, querendo, responder a acusagdo
em dez dias.

Paragrafo tnico. O acusado podera propor a oitiva de até cinco testemunhas, nimero igual ao que
pode arrolar a acusacao.

Art. 217. Concluida a instrugdo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico e o acusado terdo 15
(quinze) dias cada um, para apresentar alegagdes finais por escrito; a seguir, os autos serdo encaminhados ao
relator, para decisdo em vinte dias.

Art. 218. O processo devera ser concluido em 120 (cento e vinte) dias, prorrogaveis por igual
prazo, mediante despacho fundamentado.

Paragrafo unico. Se a decisdo final concluir pela existéncia de improbidade administrativa, o
Conselho Superior do Ministério Publico decidira sobre a propositura de agao civil para perda do cargo.

Secao V
Do Recurso

Art. 219. Da decisdo cabera recurso, com efeito suspensivo, ao Colégio de Procuradores de
Justica.

§ 1°. Em se tratando de recurso exclusivo da defesa, a pena ndo podera ser agravada.

§ 2°. O recurso tera efeito meramente devolutivo no caso de afastamento de membro do Ministério
Publico, nos termos do artigo 202 desta Lei Complementar.

Art. 220. O recurso podera ser interposto, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da intimag@o da
decisdo, por peti¢ao dirigida ao Relator e devera conter, desde logo, as razdes do recorrente.

Art. 221. Recebida a peticdo, o Relator determinara sua juntada aos autos, abrindo-se vista ao
recorrido, em igual prazo, para as contra-razdes.

Paragrafo tnico. Vencido o prazo, os autos serdo encaminhados ao Colégio de Procuradores de
Justiga, independentemente da apresentagdo das contra-razdes.

Art. 222. O julgamento realizar-se-4 de acordo com as normas regimentais, intimando-se o
recorrente da decisdo na forma do artigo 194 desta Lei Complementar.

Secio VI
Da Revisao do Processo Administrativo

*Art. 223. Admitir-se-4, a qualquer tempo, a revisdo de processo disciplinar de que tenha resultado
imposicdo de pena, sempre que forem alegados fatos ou circunstincias ainda néo apreciados ou vicios insanaveis
do procedimento que possam justificar, respectivamente, nova decisdo ou anulagdo.

*Caput do art. 223 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.



§ 1°. A simples alegacdo da injustica da decisdo ndo sera considerada como fundamento para a

revisao.
§ 2°. Néo sera admitida a reiteragdo de pedido pelo mesmo fundamento.

Art. 224. A instauragdo do processo revisional podera ser requerida pelo proprio interessado ou, se
falecido ou interdito, por seu curador, conjuge, ascendente, descendente ou irmao.

Art. 225. O pedido de revisdo sera dirigido ao Colégio de Procuradores de Justiga por peticdo
instruida com as provas que o infrator possuir ou com indicagdo daquelas que pretenda produzir.

Paragrafo unico. O julgamento realizar-se-a de acordo com as normas regimentais.

Art. 226. Deferida a revisdo, a autoridade competente podera alterar a classificagdo da infragéo,
absolver o punido, modificar a pena ou anular o processo, vedado, em qualquer caso, o agravamento da pena.

Art. 227. Julgada procedente a revisdo, restabelecer-se-d0 em sua plenitude os direitos atingidos
pela punicdo.

Secao VII
Da Reabilitacio

Art. 228. Apoés dois anos da imposi¢do da pena de adverténcia, censura ou suspensdo, pode o
infrator, desde que ndo tenha, naquele periodo, cometido outra infracdo disciplinar, requerer a Procuradoria
Geral de Justica a sua reabilitagdo.

*§ 1°. Antes da decisd@o, o Procurador-Geral de justica ouvira o Conselho Superior do Ministério
Publico.

*§1° com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

§ 2°. Nao se deferira reabilitacdo se estiver em curso processo criminal ou administrativo contra o
mesmo acusado.

*Art. 229. Sdo efeitos da reabilitacio:
*Caput do art. 229 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

I - cancelamento da pena nos assentamentos da vida funcional do reabilitado;
II - ainsubsisténcia da pena para efeito de reincidéncia.

Art. 230. Da reabilitagdo ndo decorre qualquer restitui¢do de carater pecuniario.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DE INCAPACIDADE
FISICA OU MENTAL

Art. 231. O Conselho Superior do Ministério Publico, de oficio, mediante representagdo do
Procurador-Geral de Justica ou do Corregedor-Geral do Ministério Publico, em caso de fundados indicios de
incapacidade fisica ou mental de membro do Ministério Publico, determinara a Corregedoria-Geral que instaure
Procedimento de Verificagao.

Art. 232. Os indicios a que se refere o artigo anterior serdo apurados em procedimentos de
natureza sigilosa.



§ 1°. O Corregedor promovera entrevista com o membro e elaborard relatorio circunstanciado
sobre o que constatou, instruindo o procedimento com depoimentos, documentos e laudos médicos, submetendo
o que apurar ao Conselho Superior.

§ 2°. Constatado que o membro apresenta indicios de perturbagdo da satde fisica ou mental sera
intimado pelo Conselho Superior a submeter-se a Junta Médica especializada.

Art. 233. Se 0 membro nio for encontrado ou recusar-se a submeter-se a Junta Médica o Conselho
Superior podera determinar a suspensdo do exercicio funcional.

Art. 234. A suspensdo a que se refere o artigo anterior sera considerada como afastamento para
tratamento de saude.

Art. 235. Se o Conselho Superior do Ministério Publico concluir pela insanidade mental ou fisica
do membro do Ministério Publico os autos serdo encaminhados ao Procurador-Geral de Justica para as
providéncias cabiveis.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DE INAPTIDAO PARA A CARREIRA
DE MEMBRO NAO VITALICIO

Art. 236. O procedimento de verificagdo de inaptiddo para a carreira serd instaurado pelo
Corregedor-Geral no curso do estadgio probatorio.

Art. 237. A inaptiddo podera resultar:

I - dabaixa capacidade de trabalho;

IT - de conduta disciplinar;

Il - de incapacidade intelectual.

Art. 238. Concluida a instru¢do e ouvida o0 membro no prazo de dez dias, o Corregedor-Geral
representara ao Conselho Superior propondo a demissao.

Art. 239. O relator designado submeterd a questdo ao Conselho Superior, que decidira.

Art. 240. Decidindo o Conselho Superior incabivel a demissdo, poderd, imediatamente, se for o
caso, impor as penas de adverténcia, censura ou suspensao.

Art. 241. Instaurado o procedimento de inaptiddo para a carreira fica suspenso o prazo de
aquisicdo de vitaliciedade até decisdo final do Conselho Superior do Ministério Publico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 242. Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei Complementar, a pratica de qualquer
infrac@o dentro de quatro anos, ap6s cientificado o infrator do ato que lhe tenha imposto sang¢do disciplinar.

Art. 243. Considera-se abandono do cargo a auséncia do membro do Ministério Publico ao
exercicio de suas fungdes, sem causa justificada, por mais de trinta dias consecutivos.

Art. 244. Equipara-se ao abandono de cargo a falta injustificada por mais de sessenta dias
intercalados, no periodo de doze meses.

Art. 245. Na aplicagdo das penas disciplinares deverdo ser consideradas a natureza, a gravidade e as
circunstancias da infracdo, os danos que dela provenha para o servico ou terceiro e os antecedentes do infrator.

Paragrafo tnico. As divergéncias internas envolvendo membros, que caracterizarem faltas de
menor potencial ofensivo serdo, sempre que possivel, resolvidas pelo Corregedor-Geral, mediante conciliagdo
administrativa, de oficio ou quando provocado para este fim.

Art. 246. Extingue-se a punibilidade, em decorréncia de prescrigao:
I - em dois anos, nas faltas puniveis com adverténcia ou multa;

II - em quatro anos, nas faltas puniveis com censura;



III - em seis anos, nas faltas puniveis com suspensao;

IV - em dez anos, nas faltas puniveis com as penas de demissdo, cassa¢do da disponibilidade e
da aposentadoria.

§ 1°. A prescrigdo comega a correr:
I -do dia em que a falta for cometida;

I -do dia em que tenha cessado a continuagdo ou permanéncia nas faltas continuadas ou
permanentes.

§ 2°. A falta também definida como crime prescrevera juntamente com a agdo penal.

Art. 247. Interrompe-se o prazo da prescrigdo:

I - com ainstauragdo do processo administrativo;

IT - com o advento de decisdo condenatoria, ainda que sujeita a recurso administrativo.
Art. 248. Suspende-se o prazo da prescricdo:

I - férias;

IT - licenca e afastamento de qualquer natureza.

Art. 249. As decisdes referentes a imposigdo de pena disciplinar constardo do prontuario do
infrator, com mengédo aos fatos que lhe deram causa.

Art. 250. As decisdes definitivas referentes a imposicdo de pena disciplinar, salvo as de
adverténcia e de censura, serdo publicadas no Didrio Oficial.

*Art. 251. Somente ao infrator podera ser fornecida certiddo relativa a imposi¢ao das penas de
adverténcia e de censura, salvo de for fundamentadamente requerida para defesa de direito e esclarecimento de
situagdo de interesse pessoal.

*Art. 251 com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

Art. 252. O membro do Ministério Publico responde penal, civil e administrativamente pelo
exercicio irregular da fung@o.

*Art. 252 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

LIVRO III ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 253. Os cargos do Ministério Publico terdo as seguintes denominagdes:

I - Procurador-Geral de Justiga, para designar o Chefe do Ministério Publico;

Il - Procurador de Justica, para designar o membro do Ministério Publico de segunda instancia;
III - Promotor de Justiga, para designar o membro do Ministério Publico de primeira instancia;

IV - Promotor de Justica Substituto, para designar o membro do Ministério Publico recém
empossado e ndo titularizado, que substituira os Promotores de Justica, temporariamente,
nas vacancias, auséncias ¢ impedimentos.

§ 1°. A investidura inicial se fara no cargo de Promotor de Justica Substituto.

§ 2° A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justiga do Estado sera precedida de uma
numerac¢ao ordinal e acrescida do indicativo do local.



Art. 254. O quadro do Ministério Pblico compreende:
I -na segunda instancia:
a) 1 (um) cargo de Procurador-Geral de Justiga;
b) 12 (doze) cargos de Procurador de Justiga.
Il - na primeira instancia:
a) 90 (noventa) cargos de Promotor de Justica de terceira entrancia, sendo:

1) 31 (trinta e um) cargos de Promotor de Justigca da Capital;

*[tem 1 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.
30 o e Fusticn-da-Capita:
2) 12 (doze) cargos de Promotor de Justica de Araguaina;
3) 02 (dois) cargos de Promotor de Justica de Araguatins;
4) 02 (dois) cargos de Promotor de Justiga de Arraias;
5) 03 (trés) cargos de Promotor de Justi¢a de Colinas do Tocantins;
6) 03 (trés) cargos de Promotor de Justica de Diandpolis;
7) 04 (quatro) cargos de Promotor de Justica de Guarai;
8) 09 (nove) cargos de Promotor de Justica de Gurupi;
9) 04 (quatro) cargos de Promotor de Justica de Miracema do Tocantins;

10) 06 (seis) cargos de Promotor de Justiga de Paraiso do Tocantins;

*[tem 1 com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

11) 02 (dois) cargos de Promotor de Justi¢a de Pedro Afonso;

12) 07 (sete) cargos de Promotor de Justiga de Porto Nacional;

13) 02 (dois) cargos de Promotor de Justi¢a de Taguatinga;

14) 03 (trés) cargos de Promotor de Justica de Tocantindpolis.

b) 16 (dezesseis) cargos de Promotores de Justica de segunda entrancia;
¢) 15 (quinze) cargos de Promotores de Justi¢a de primeira entrancia;
d) 25 (vinte e cinco) cargos de Promotores de Justi¢a Substitutos.

Paragrafo unico. O quadro do Ministério Publico, de que trata este artigo, ¢ o constante do Anexo
Unico desta Lei Complementar.

*Art. 255. As atribui¢des dos membros do Ministério Publico, anteriores a vigéncia da presente
lei, serdo preservadas até a vacancia do cargo, podendo ser incluidas outras, na forma do artigo 44.

*Art. 255 com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 256. Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, criar-se-4, automaticamente, o cargo de
Promotor de Justiga correspondente, quando ocorrer a elevagdo, a criagdo de comarca, vara ou distrito judiciario,
que implicar na cria¢do de cargo de juiz de direito.

Art. 257. Nas comarcas rebaixadas de categoria, considerar-se-do0 extintos os cargos de Promotor
de Justica e criados outros correspondentes as suas novas classificagdes.

*Art. 258. Os cargos de Promotor de Justica oriundos de Promotorias de Justica de reduzido
movimento, assim considerados por proposicdo do Procurador-Geral de Justi¢a, aprovado pelo Colégio de



Procuradores, quando vagos e ndo desativados, poderdo ser remanejados para as Promotorias onde, em razao da
demanda, for necessario.

*Art. 258 com redagdo determinada pela Lei Complementar n°52, de 29/04/2008.

Art. 259. Ficam ratificados os provimentos iniciais decorrentes dos concursos publicos de provas e
titulos para ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado do Tocantins, os mandatos eletivos,
aposentadorias, promocgdes, remog¢des e demais provimentos derivados, bem como o0s excepcionalmente
admitidos pela Constituicdo Federal, no § 6° do artigo 13 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias,
combinado com os artigos 17, 18 e 19 da Lei Complementar Federal n. 31/77, as situagdes de carreira decorrente
da aplicacdo da Lei Complementar 12 e alteracdes subseqiientes.

Art. 260. Ficam sem efeito os editais de promogdo e remogdo publicados para preenchimento de
cargos vagos, que ndo se efetivaram até a entrada em vigor desta Lei Complementar.

*Paragrafo unico. Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico adequar os editais, nesses
casos, aos termos desta Lei Complementar.

*Paragrafo unico com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

Art. 261. Fica criado o Fundo Especial do Centro de Estudos e Aperfeicoamento do Ministério
Publico do Estado do Tocantins, vinculado a unidade de despesa - Gabinete do Procurador-Geral de Justica, cuja
receita sera constituida de:

*I — recolhimento efetuado pelos interessados nas atividades referidas no artigo 47, § 1°, desta Lei
Complementar, correspondente ao valor de inscrigdo e mensalidades, cuja fixacdo sera feita
pelo Procurador-Geral de Justica, a vista da estimativa de gastos a serem reembolsados;

*Inciso I com redagdo determinada pela Lei Complementar n° 52, de 29/04/2008.

IT - rendimentos decorrentes de depdsitos bancarios e aplicagdes financeiras, observadas as
disposicdes legais pertinentes;

IIT - recursos excedentes, oriundos de taxa de inscri¢do para os concursos publicos promovidos pela
Procuradoria-Geral de Justica;

IV -receita de convénios com institui¢des financeiras relacionados ao desconto em folha de
pagamento de parcelas de empréstimos e financiamentos para membros e servidores ativos e
inativos do Ministério Publico.

§ 1°. Os recursos a que se refere este artigo serdo depositados em conta especial de instituigdes
financeiras do Estado, sob a denominac¢do “Fundo Especial do Centro de Estudos e Aperfeicoamento do
Ministério Publico do Estado do Tocantins”, cujo saldo credor, apurado em balango de cada exercicio financeiro,
sera transferido para o exercicio seguinte, a seu crédito.

§ 2°. O Procurador-Geral de Justi¢a, observadas as disposi¢des legais pertinentes, estabelecera
formas de acompanhamento e fiscalizagdo quanto ao recolhimento, gestdo e prestagdo de contas, inclusive
perante o Tribunal de Contas do Estado.

§ 3°. Os recursos do Fundo Especial destinam-se a custear as atividades do Centro de Estudos e
Aperfeigoamento do Ministério Publico do Tocantins e a aquisicdo de obras e publicagdes destinadas a
biblioteca a ele vinculada.

§ 4°. O Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional ¢ obrigado a proceder a
publica¢do mensal dos demonstrativos das receitas e das despesas gravadas nos recursos do Fundo.



§ 5° Em caso de extingdo do Fundo Especial, os recursos existentes reverterdo ao Tesouro do
Estado.

Art. 262. O Ministério Publico, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, expedird os atos e baixara
as normas necessarias as adaptagdes a esta Lei Complementar, ressalvados os prazos especiais nela previstos.

Art. 263. O Ministério Publico podera firmar convénios com as associagdes de membros da
Instituigdo, com vistas a manuteng@o de servigos assistenciais e culturais de seus associados.

Art. 264. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo a conta das
dotagdes proprias nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 265. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 266. Fica revogada a Lei Complementar n. 12, de 29 de novembro de 1996, e suas alteracdes.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 2 dias do més de janeiro de 2008; 187° da Independéncia, 120°
da Republica e 20° do Estado.

MARCELO DE CARVALHO MIRANDA
Governador do Estado



*ANEXO UNICO A LEI COMPLEMENTAR N° 51, DE 2 DE JANEIRO DE 2008.

QUADRO 1
CARGO QUANTITATIVO
Procurador-Geral de Justica 1

QUADRO 2

PROCURADORES DE JUSTICA

CARGO QUANTITATIVO
Procurador de Justica 12

QUADRO 3

PROMOTORES DE JUSTIGA DE 32 ENTRANCIA
NOMENCLATURA ANTERIOR NOMENCLATURA ATUAL

1° Promotor de Justiga Criminal de Araguaina

1° Promotor de Justica de Araguaina

2° Promotor de Justica Criminal de Araguaina

2° Promotor de Justica de Araguaina

3° Promotor de Justiga Criminal de Araguaina

3° Promotor de Justiga de Araguaina

Promotor de Justiga do Juizado Especial Criminal de Araguaina

4° Promotor de Justica de Araguaina

1° Promotor de Justica Civel de Araguaina

5° Promotor de Justica de Araguaina

2° Promotor de Justica Civel de Araguaina

6° Promotor de Justica de Araguaina

3° Promotor de Justiga Civel de Araguaina

7° Promotor de Justica de Araguaina

Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel de Araguaina

8° Promotor de Justica de Araguaina

Promotor de Justiga da Infancia e da Juventude de Araguaina

9° Promotor de Justica de Araguaina

1° Promotor de Justica de Familia de Araguaina

10° Promotor de Justica de Araguaina

2° Promotor de Justica de Familia de Araguaina

11° Promotor de Justica de Araguaina

Promotor de Justica do Meio Ambiente de Araguaina

12° Promotor de Justica de Araguaina

Promotor de Justica Criminal de Araguatins

1° Promotor de Justica de Araguatins

Promotor de Justiga Civel de Araguatins

2° Promotor de Justica de Araguatins

Promotor de Justiga Criminal de Arraias

1° Promotor de Justi¢a de Arraias

Promotor de Justiga Civel de Arraias

2° Promotor de Justica de Arraias

1° Promotor de Justi¢a Criminal da Capital

1° Promotor de Justiga da Capital

2° Promotor de Justiga Criminal da Capital

2° Promotor de Justica da Capital

3° Promotor de Justi¢ca Criminal da Capital

3° Promotor de Justica da Capital

4° Promotor de Justica Criminal da Capital

4° Promotor de Justica da Capital

5° Promotor de Justiga Criminal da Capital

5° Promotor de Justiga da Capital

Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel da Capital

6° Promotor de Justica da Capital

Promotor de Justiga do Juizado Especial Criminal da Capital

7° Promotor de Justigca da Capital

1° Promotor de Justiga Civel da Capital

8° Promotor de Justiga da Capital

2° Promotor de Justiga Civel da Capital

9° Promotor de Justiga da Capital

3° Promotor de Justiga Civel da Capital

10° Promotor de Justiga da Capital

4° Promotor de Justica Civel da Capital

11° Promotor de Justiga da Capital

5° Promotor de Justigca Civel da Capital

12° Promotor de Justica da Capital

1° Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel e Criminal da
Capital

13° Promotor de Justica da Capital

2° Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel e Criminal da
Capital

14° Promotor de Justica da Capital

3° Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel e Criminal da
Capital

15° Promotor de Justica da Capital

1° Promotor de Justica de Familia da Capital

16° Promotor de Justica da Capital

2° Promotor de Justica de Familia da Capital

17° Promotor de Justica da Capital




3° Promotor de Justica de Familia da Capital

18° Promotor de Justiga da Capital

Promotor de Justiga de Faléncia e Precatéria da Capital

19° Promotor de Justiga da Capital

1° Promotor de Justiga da Infancia e Juventude da Capital

20° Promotor de Justica da Capital

2° Promotor de Justiga da Infancia e Juventude da Capital

21° Promotor de Justica da Capital

1° Promotor de Justiga do Consumidor da Capital

22° Promotor de Justica da Capital

2° Promotor de Justiga do Consumidor da Capital

23° Promotor de Justica da Capital

1° Promotor de Justica do Meio Ambiente da Capital

24° Promotor de Justica da Capital

2° Promotor de Justica do Meio Ambiente da Capital

25° Promotor de Justica da Capital

1° Promotor de Justigca da Cidadania da Capital

26° Promotor de Justica da Capital

2° Promotor de Justigca da Cidadania da Capital

27° Promotor de Justica da Capital

3° Promotor de Justiga da Cidadania da Capital

28° Promotor de Justiga da Capital

Promotor de Justica Militar

29° Promotor de Justiga da Capital

Promotor de Justica das Fundagdes e dos Acidentes de Trabalho
da Capital

30° Promotor de Justica da Capital

31° Promotor de Justica da Capital

1° Promotor de Justi¢a Criminal de Colinas

1° Promotor de Justi¢ca de Colinas

2° Promotor de Justiga Criminal de Colinas

2° Promotor de Justiga de Colinas

Promotor de Justiga Civel de Colinas

3° Promotor de Justica de Colinas

Promotor de Justica Criminal de Dianépolis

1° Promotor de Justica de Dianopolis

Promotor de Justiga Civel de Dianépolis

2° Promotor de Justiga de Dianoépolis

Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel e Criminal de
Diandpolis

3° Promotor de Justica de Dianopolis

Promotor de Justica Criminal de Guarai

1° Promotor de Justi¢a de Guarai

1° Promotor de Justiga Civel de Guarai

2° Promotor de Justiga de Guarai

2° Promotor de Justiga Civel de Guarai

3° Promotor de Justiga de Guarai

Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel e Criminal de Guarai

4° Promotor de Justica de Guarai

1° Promotor de Justica Criminal de Gurupi

1° Promotor de Justiga de Gurupi

2° Promotor de Justiga Criminal de Gurupi

2° Promotor de Justiga de Gurupi

3° Promotor de Justiga Criminal de Gurupi

3° Promotor de Justiga de Gurupi

Promotor de Justica do Juizado Especial Criminal de Gurupi

4° Promotor de Justiga de Gurupi

Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel de Gurupi

5° Promotor de Justica de Gurupi

1° Promotor de Justiga Civel de Gurupi

6° Promotor de Justica de Gurupi

2° Promotor de Justica Civel de Gurupi

7° Promotor de Justica de Gurupi

3° Promotor de Justi¢a Civel de Gurupi

8° Promotor de Justica de Gurupi

Promotor de Justiga da Infancia e da Juventude de Gurupi

9° Promotor de Justica de Gurupi

Promotor de Justica Criminal de Miracema do Tocantins

1° Promotor de Justigca de Miracema do
Tocantins

Promotor de Justiga Civel de Miracema do Tocantins

2° Promotor de Justica de Miracema do Tocantins

Promotor de Justiga da Infancia e da Juventude de Miracema do
Tocantins

3° Promotor de Justica de Miracema do Tocantins

Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel e Criminal de
Miracema do Tocantins

4° Promotor de Justica de Miracema do Tocantins

1° Promotor de Justi¢ca Criminal de Paraiso do Tocantins

1° Promotor de Justiga de Paraiso do
Tocantins

2° Promotor de Justiga Criminal de Paraiso do Tocantins

2° Promotor de Justiga de Paraiso do Tocantins

1° Promotor de Justiga Civel de Paraiso do Tocantins

3° Promotor de Justica de Paraiso do Tocantins

2° Promotor de Justica Civel de Paraiso do Tocantins

4° Promotor de Justica de Paraiso do Tocantins

3° Promotor de Justica Civel de Paraiso do Tocantins

5° Promotor de Justi¢a de Paraiso do
Tocantins

Promotor do Juizado Especial Civel e Criminal de Paraiso do
Tocantins

6° Promotor de Justiga de Paraiso do Tocantins




Promotor de Justiga Criminal de Pedro Afonso

1° Promotor de Justica de Pedro Afonso

Promotor de Justiga Civel de Pedro Afonso

2° Promotor de Justica de Pedro Afonso

1° Promotor de Justica Criminal de Porto Nacional

1° Promotor de Justica de Porto Nacional

2° Promotor de Justiga Criminal de Porto Nacional

2° Promotor de Justiga de Porto Nacional

1° Promotor de Justi¢ca Civel de Porto Nacional

3° Promotor de Justiga de Porto Nacional

2° Promotor de Justica Civel de Porto Nacional

4° Promotor de Justi¢ca de Porto Nacional

Promotor de Justica de Familia de Porto Nacional

5° Promotor de Justica de Porto Nacional

Promotor de Justiga do Juizado Especial Criminal de Porto Nacional

6° Promotor de Justiga de Porto Nacional

Promotor de Justiga do Juizado Especial Civel de Porto Nacional

7° Promotor de Justiga de Porto Nacional

Promotor de Justica Criminal de Taguatinga

1° Promotor de Justica de Taguatinga

Promotor de Justiga Civel de Taguatinga

2° Promotor de Justica de Taguatinga

Promotor de Justica Criminal de Tocantinopolis

1° Promotor de Justiga de Tocantinépolis

Promotor de Justiga Civel de Tocantindpolis

2° Promotor de Justica de Tocantinépolis

Promotor do Juizado Especial Civel e Criminal de Tocantinopolis

3° Promotor de Justica de Tocantindpolis

QUADRO 4

PROMOTORES DE JUSTIGA DE 22 ENTRANCIA

NOMENCLATURA ANTERIOR

NOMENCLATURA ATUAL

Promotor de Justica de Alvorada

Promotor de Justica de Alvorada

Promotor de Justica de Ananas

Promotor de Justica de Ananas

Promotor de Justica de Araguagu

Promotor de Justica de Araguagu

Promotor de Justica de Arapoema

Promotor de Justica de Arapoema

Promotor de Justiga de Augustindpolis

Promotor de Justica de Augustindpolis

Promotor de Justica de Colméia

Promotor de Justica de Colméia

Promotor de Justiga de Cristalandia

Promotor de Justiga de Cristalandia

Promotor de Justiga de Filadélfia

Promotor de Justiga de Filadélfia

Promotor de Justica de Formoso do Araguaia

Promotor de Justica de Formoso do Araguaia

Promotor de Justica de Itaguatins

Promotor de Justica de ltaguatins

Promotor de Justica de Miranorte

Promotor de Justica de Miranorte

Promotor de Justica de Natividade

Promotor de Justica de Natividade

Promotor de Justiga de Palmeirépolis

Promotor de Justica de Palmeirépolis

Promotor de Justica de Parana

Promotor de Justica de Parana

Promotor de Justica de Peixe

Promotor de Justica de Peixe

Promotor de Justica de Xambioa

Promotor de Justica de Xambioa

QUADRO 5

PROMOTORES DE JUSTIGA DE 12 ENTRANCIA

NOMENCLATURA ANTERIOR

NOMENCLATURA ATUAL

Promotor de Justica de Almas

Promotor de Justica de Almas

Promotor de Justica de Araguacema

Promotor de Justica de Araguacema

Promotor de Justiga de Aurora do Tocantins

Promotor de Justica de Aurora do Tocantins

Promotor de Justica de Axixa do Tocantins

Promotor de Justica de Axixa do Tocantins

Promotor de Justiga de Figueirépolis

Promotor de Justica de Figueirépolis

Promotor de Justica de Goiatins

Promotor de Justica de Goiatins

Promotor de Justiga de Itacaja

Promotor de Justica de Itacaja

Promotor de Justica de Monte do Carmo

Promotor de Justica de Monte do Carmo

Promotor de Justica de Nazaré

Promotor de Justica de Nazaré

Promotor de Justica de Novo Acordo

Promotor de Justigca e Novo Acordo




Promotor de Justiga de Pium Promotor de Justica de Pium
Promotor de Justiga de Ponte Alta do Tocantins Promotor de Justica de Ponte Alta do Tocantins
Promotor de Justica de Sdo Sebastido do Tocantins Promotor de Justica de Sdo Sebastido do
Tocantins
Promotor de Justiga de Tocantinia Promotor de Justica de Tocantinia
Promotor de Justica de Wanderlandia Promotor de Justica de Wanderlandia
QUADRO 6
PROMOTORES DE JUSTICA SUBSTITUTOS
NOMENCLATURA ANTERIOR NOMENCLATURA ATUAL
Promotor de Justiga Substituto 1° Promotor de Justi¢a Substituto

2° Promotor de Justiga Substituto

3° Promotor de Justiga Substituto

4° Promotor de Justiga Substituto

5° Promotor de Justiga Substituto

6° Promotor de Justica Substituto

7° Promotor de Justiga Substituto

8° Promotor de Justiga Substituto

9° Promotor de Justiga Substituto

10° Promotor de Justiga Substituto

11° Promotor de Justiga Substituto

12° Promotor de Justiga Substituto

13° Promotor de Justiga Substituto

14° Promotor de Justiga Substituto

15° Promotor de Justiga Substituto

16° Promotor de Justiga Substituto

17° Promotor de Justi¢ca Substituto

18° Promotor de Justiga Substituto

19° Promotor de Justiga Substituto

20° Promotor de Justica Substituto

21° Promotor de Justi¢ca Substituto

22° Promotor de Justica Substituto

23° Promotor de Justica Substituto

24° Promotor de Justiga Substituto

25° Promotor de Justiga Substituto

*4nexo Unico com redagdo determinada pela Lei Complementar n® 52, de 29/04/2008.
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